Приложение № 13
к решению Собрания депутатов 

                                                                                                            от  .12.2021 № 

Порядок предоставления и распределения субсидии бюджетам
муниципальных образований сельских поселений 
на софинансирование вопросов местного значения на 2022 год

1. Настоящий Порядок, разработанный в соответствии со статьей 142.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, определяет правила предоставления, и распределения субсидий бюджетам муниципальных образований сельских поселений с целью оказания финансовой поддержки из бюджета муниципального района на решение вопросов местного значения (далее – субсидии).
2. Субсидия предоставляется бюджету муниципального образования поселения при условии, если потребность муниципального образования в дополнительных средствах местного бюджета на 2022 год превышает прирост расчетных доходов бюджета муниципального образования в 2022 году по сравнению с расчетными доходами бюджета муниципального образования в 2021 году с учетом изменения расходных обязательств в 2022 году.
Главным распорядителем средств бюджета муниципального района, предусмотренных на предоставление субсидий, является финансовое Управление администрации МО «Красноборский муниципальный район» (далее – финансовое Управление).
3.  Объем субсидии бюджету муниципального образования рассчитывается по формуле:
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 – объем субсидии бюджету муниципального образования, тыс. рублей;

РД2021 – расчетные доходы бюджета муниципального образования                       в 2021 году, рублей;
РД2022– расчетные доходы бюджета муниципального образования                      в 2022 году, рублей;
РП2021 - расчетная потребность муниципального образования в дополнительных средствах местного бюджета на 2022 год, рублей.
4. Расчетные доходы бюджета муниципального образования  в 2021 году рассчитываются по формуле: 
РД2021  = НД2021 + ДП2021 + ДМР(ОФ)2021 + С2021,

где:

РД2021 – расчетные доходы бюджета муниципального образования 
в 2021 году, рублей;

НД2021 – налоговые и неналоговые доходы бюджета  муниципального образования (учтено при расчете дотаций на сбалансированность бюджетов на 2021 год без доходов от оказания платных услуг и от продажи материальных и нематериальных активов), рублей;

ДП2021 – дотации бюджету муниципального образования на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений (расчетный объем дотаций на 2021 год, утвержденный решением Собрания депутатов от 17 декабря 2020 года № 55 "О бюджете муниципального образования "Красноборский муниципальный район" на 2021 год", за счет средств бюджета муниципального района), рублей; 

ДМР(ОФ)2021 – объем дотации бюджету муниципального образования на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2021 год, утвержденный решением Собрания депутатов от 17 декабря 2020 года № 55 «О бюджете муниципального образования «Красноборский муниципальный район» на 2021 год» за счет средств областного бюджета, рублей; 

С2021 – субсидия на софинансирование вопросов местного значения бюджету муниципального образования на 2021 год, утвержденная решением Собрания депутатов от 17 декабря 2020 года № 55 «О бюджете муниципального образования «Красноборский муниципальный район» на 2021 год», рублей;
5. Расчетные доходы бюджета муниципального образования в 2022 году рассчитываются по формуле:

РД2022 = НД2022 + ДП2022 + ДМР (ОФ)2022,

где:

РД2022 – расчетные доходы бюджета муниципального образования                      в 2022 году, рублей;

НД2022 – налоговые и неналоговые доходы бюджета муниципального образования на 2022 год (без учета доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства, доходов от продажи материальных и нематериальных активов), рублей;

ДП2022 – расчетный объем дотации бюджету муниципального образования на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2022 год за счет средств бюджета муниципального района, рублей;

ДМР (ОФ)2022 – расчетный объем дотации бюджету муниципального образования на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2022 год за счет средств областного бюджета, рублей.
6. Расчетная потребность муниципального образования в дополнительных средствах местного бюджета на 2022 год рассчитывается по формуле:

РП2022 = КУ + ФОТОМСУ + ΔЗПК,
где:

РП2022 – расчетная потребность муниципального образования 
в дополнительных средствах местного бюджета на 2022 год, рублей;

КУ – потребность муниципального образования в дополнительных средствах местного бюджета в 2022 году на оплату коммунальных услуг и предоставление мер социальной поддержки квалифицированным специалистам с учетом индексации указанных расходов на 4 процента, рублей;
ФОТОМСУ - потребность муниципального образования 
в средствах местного бюджета в 2022 году на оплату труда органам местного самоуправления за счет средств местных бюджетов (индексацию расходов на 4,0 % с 01.10.2022 года, рублей;
ΔЗПК – потребность на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, рублей.
7. Субсидии предоставляются бюджетам муниципальным образованиям поселений при условии заключения не позднее 1 февраля 2022 года соглашений между администрацией МО «Красноборский муниципальный район» и муниципальными образованиями сельских поселений и выполнении муниципальными образованиями сельских поселений в том числе следующих обязательств, которые будут включены в указанные соглашения: 
1)  направление из местных бюджетов средств на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников органов местного самоуправления муниципальных образований с начислением на нее страховых взносов во внебюджетные фонды, на заработную плату работников муниципальных учреждений с начислением на нее страховых взносов во внебюджетные фонды (с учетом финансового обеспечения муниципального задания и субсидий на иные цели), на оплату коммунальных услуг в 2022 году в размере не ниже учтенного при расчете субсидии;

2)  обеспечение отсутствия на 1 января 2023 года фактически занятых штатных единиц муниципальных учреждений и органов местного самоуправления с заработной платой ниже минимального размера оплаты труда, установленного законодательством Российской Федерации, с начислением на него районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

3)  проведение до 1 июля 2022 года оценки налоговых расходов муниципальными образованиями сельских поселений и представление результатов данной оценки в финансовое Управление до 20 июля 2022 года;

4) обеспечение отсутствия по состоянию на первое число каждого месяца просроченной кредиторской задолженности местного бюджета по социально значимым направлениям, а также по налоговым и другим обязательным платежам (включая пени и штрафы). Под социально значимыми направлениями понимаются расходы на фонд оплаты труда, взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам, на реализацию мер социальной поддержки отдельных категорий граждан (включая пени и штрафы);

5) обеспечение по итогам исполнения местного бюджета за 2022 год сокращения сложившейся по данным годового отчета об исполнении местного бюджета за 2021 год задолженности по неналоговым платежам, администрируемым муниципальными образованиями поселений (при отсутствии задолженности за 2021 год – недопущение возникновения в 2022 году);

6) обеспечение по итогам исполнения местного бюджета за 2022 год сокращения сложившейся по данным годового отчета об исполнении местного бюджета за 2021 год просроченной кредиторской задолженности муниципальными образованиями поселений и муниципальных учреждений, финансируемых из местного бюджета (при отсутствии просроченной кредиторской задолженности за 2021 год – недопущение возникновения в 2022 году);

7)  соблюдение нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления на 2022 год, утвержденных постановлением Правительства Архангельской области; 

8)  отсутствие решений об увеличении (индексации) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих сверх предусмотренных на 2022 год размеров индексации окладов денежного содержания федеральных государственных гражданских служащих и государственных служащих Архангельской области; 

9)  представление в министерство до 30 января 2023 года отчета об исполнении обязательств муниципального образования, предусмотренных настоящим пунктом.

4.8.  Субсидии предоставляются в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью бюджета муниципального района.

4.9.  За невыполнение органом местного самоуправления по данным 
на 1 января 2023 года условий предоставления субсидии, установленных 
в соглашении в соответствии с подпунктами 2, 3, 4 (в период с 1 февраля 2022 года по 1 декабря 2022 года), 5, 6, 8 пункта 4.7 настоящего Порядка, а также за невыполнение органом местного самоуправления условий предоставления субсидии, установленных в соглашении в соответствии с подпунктом 9 пункта 4.7 настоящего Порядка, глава муниципального образования, подписавший соглашение, применяет к должностным лицам органов местного самоуправления муниципальных образований, чьи действия (бездействие) привели к нарушению указанных условий, меры дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

В случае неприменения главой муниципального образования указанных мер дисциплинарной ответственности в течение календарного месяца с даты представления отчета о выполнении соответствующих условий соглашения объем субсидии из бюджета муниципального района данному муниципальному образованию на 2023 год подлежит сокращению в размере одного процента от суммы субсидии, предусмотренной местному бюджету на 2022 год.

4.10. За невыполнение органом местного самоуправления условий предоставления субсидии, установленных в соглашении в соответствии с подпунктами 1, 4 (по состоянию на 1 января 2023 года), 7 пункта 4.7 настоящего Порядка, объем субсидии из бюджета муниципального района данному муниципальному образованию на 2023 год подлежит сокращению на сумму невыполнения указанных условий, но не более суммы предоставленной местному бюджету субсидии в 2022 году.

4.11. В случае если орган местного самоуправления одновременно является получателем субсидии и дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (далее – дотация), при невыполнении органом местного самоуправления условий предоставления дотации, аналогичных условиям предоставления субсидии, установленных пунктом 4.7 настоящего Порядка, однократно применяются меры ответственности, установленные положениями пунктом 4.9 и 4.10 настоящего Порядка.
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