АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КРАСНОБОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                 от  02 марта  2016 года  № 126
с. Красноборск

О внесении изменений   в

примерное отраслевое Положение 
об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений

МО «Красноборский муниципальный район» 
в сфере образования
В соответствии  с постановлением администрации муниципального образования «Красноборский муниципальный район» от  27 августа 2012г. № 550 «Об утверждении Положения об установлении систем оплаты труда работников муниципальных учреждений» (с изменениями от 25.09.2012г. № 625, от 24.09.2014г. № 696, от 14.10.2015г. № 417) администрация  муниципального образования «Красноборский муниципальный район» постановляет:
1. Внести в примерное отраслевое Положение об оплате труда в муниципальных  бюджетных учреждениях  МО «Красноборский муниципальный район»  в сфере образования, утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Красноборский муниципальный район» от  01  октября   2015 года   №  397 (с изменениями от 25.11.2015г. № 475, от 26.02.2016г. № 112) (далее  Положение),  следующие изменения:
       1.1. в абзаце пятом пункта 4.4.  раздела  IV  Положения слова «в расчетном периоде»  заменить словами  «в премируемом периоде»;
       1.2. в последнем абзаце пункта 6.6.  раздела  VI  Положения слова «в расчетном периоде»  заменить словами  «в премируемом периоде».
       2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации МО «Красноборский муниципальный район».

Глава муниципального образования                                       В.С.Рудаков
