PAGE  

Приложение № 6

к Положению о муниципальных программах

МО «Красноборский муниципальный район»
Отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы 
МО «Красноборский муниципальный район»

«Молодежная политика и патриотическое воспитание

в МО «Красноборский муниципальный район» 

(указать наименование муниципальной программы)

по итогам 2021 года 
Ответственный исполнитель муниципальной программы: отдел по делам молодежи, семьи и спорта
(указать наименование управления или отдела администрации МО «Красноборский муниципальный район»)
	Наименование показателя программы    
	Единица измерения
	Значение показателя

	
	
	плановое
	фактическое
	отклонение
	 причины отклонения  

	       1       
	        2        
	   4   
	   5   
	   6   
	   7   

	Муниципальная программа «Молодежная политика и патриотическое воспитание в МО «Красноборский муниципальный район»

	1. Количество социально-общественных мероприятий для семей и молодежи, проведенных в рамках программы
	единиц
	17
	16
	94,1%
	Установленные ограничения в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией

	2. Доля граждан, участвующих в проведении мероприятий, в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общем количестве граждан данной социально-демографической группы
	процент
	7,0
	50
	в 7 р.
	Увеличение молодежных и детских общественных объединений в учреждениях образования района

	Подпрограмма 1 «Семья и молодежь Красноборского района»  

	1. Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Подпрограммы, в общем количестве граждан данной социально-демографической группы
	процент
	10,0
	11,0
	100%
	Активизация социально-культурной деятельности молодежи и семей

	 2. Количество мероприятий, проведенных для семей и с участием семей
	единиц
	4
	4
	100%
	

	Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района»

	1. Количество проведенных мероприятий, акций патриотической направленности 
	единиц
	10
	10
	100 %
	

	2. Количество молодежи допризывного возраста, принявшей участие в военно-патриотических мероприятиях и учебно-полевых сборах 
	человек
	220
	400
	181,8%
	Возрастающий интерес молодежи к мероприятиям военно-патриотической направленности, активная работа сотрудников местного отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» 

	
	
	
	
	
	


Приложение № 7
к Положению о муниципальных программах

МО «Красноборский муниципальный район»
Отчет о ресурсном обеспечении муниципальной программы
МО «Красноборский муниципальный район»

«Молодежная политика и патриотическое воспитание

в МО «Красноборский муниципальный район» 

(указать наименование муниципальной программы)

по итогам 2021 года 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: отдел по делам молодежи, семьи и спорта
(указать наименование управления или отдела администрации МО «Красноборский муниципальный район»)

	Источник финансирования 
	Функциональная классификация расходов 
	   Объем финансирования, рублей   

	
	
	Предусмотрено законом (решением о бюджете)
	Предусмотрено планом (программой)
	Кассовое исполнение (факт)

 

	Итого: 
	
	249875,00
	249875,00
	249875,00

	1. Местный бюджет
	
	200000,00
	200000,00
	200000,00

	2. Областной бюджет
	
	49875,00
	49875,00
	49875,00

	
	
	
	
	


Приложение № 8

к Положению о муниципальных программах

МО «Красноборский муниципальный район»
ОТЧЕТ

отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы и достижении показателей результативности мероприятий муниципальной программы МО «Красноборский муниципальный район»

«Молодежная политика и патриотическое воспитание в МО «Красноборский муниципальный район» 

(указать наименование муниципальной программы)

по итогам 2021 года 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: отдел по делам молодежи, семьи и спорта
(указать наименование управления или отдела администрации МО «Красноборский муниципальный район»)

	Наименование

мероприятий
	Наименование показателя результативности мероприятий
	Единица измерения показателя
	Значение показателей

	
	
	
	плановое
	фактическое
	отклонение
	причины отклонения

	 1.1. Развитие общественной активности и социальных инициатив молодежи (молодежные конкурсы, акции, Форумы,  издательская продукция, деятельность Молодежной Палаты, волонтерское движение и др.)
	Количество мероприятий, общественно-политической направленности
	шт.
	7
	6
	  85,7%
	Установленные ограничения в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией

	1.2. Поддержка талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социально-культурную деятельность

(интеллектуальные игры, фестивали, слеты и др.)
	Количество мероприятий, социально-культурной направленности
	шт.
	4
	3
	75%
	Установленные ограничения в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией

	1.3. Профессиональная ориентация и трудоустройство несовершеннолетних
	Количество создаваемых временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан
	чел.
	20
	28
	140%
	Высокая потребность среди несовершеннолетних в трудоустройстве в каникулярное время

	1.4. Создание и поддержка деятельности ресурсных центров для молодежи  
	Количество ресурсных центров для молодежи, действующих на территории МО «Красноборский муниципальный район»
	шт.
	1
	1
	100%
	

	1.5. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений (акции, соревнования, проект «Наставник» и др.)
	Количество мероприятий, профилактической направленности
	шт.
	2
	2
	100%
	

	1.6. Информационное сопровождение молодежной политики (размещение информации в социальных сетях,   реклама, изготовление продукции с символикой молодежной политики и др.)
	Количество публикаций, информационных изданий
	шт.
	25
	25
	100%
	

	1.7. Поддержка социальных проектов в сфере молодежной политики (на конкурсной основе)
	Количество реализованных проектов в сфере молодежной политики
	шт.
	2
	1
	50%
	Один проект реализован отделом по делам молодежи, семьи и спорта. Инициаторы проектов в сфере молодежной политики среди прочих организаций отсутствовали

	1.8. Активизация социально-культурной деятельности семей

 (акции «Молодая семья», «Малютка», семейные конкурсы, награждение дипломом «Признательность», знаком отличия «Материнская слава», конкурс «Женщина года», «День семьи», деятельность РОО женщин, Совета отцов и др.)
	Количество мероприятий семейной направленности
	шт.
	4
	5
	125%
	Активизация социально-культурной деятельности семей

	2.1. Военно-патриотическое воспитание молодежи:

поддержка кадетского и юнармейского движения, военно-патриотических клубов; 

работа с ветеранами ВОВ, участниками боевых действий, казачьей организацией;
уход  за мемориальными объектами района, проведение восстановительных работ (ремонт, реконструкция, благоустройство) на воинских захоронениях с участием молодежи
	Кол-во чел.,  участвующих

 в деятельности организаций патриотической направленности
	чел.
	260
	260
	100%
	

	2.2. Работа с допризывной молодежью по Закону РФ «О воинской обязанности и военной службе»: правовые основы военной службы, постановка на воинский учет, организация призыва, медицинское освидетельствование, подготовка граждан по военно-учетным специальностям и др.  

	Количество мероприятий 

в рамках призывной кампании
	шт.
	3
	3
	100%
	

	2.3. Мероприятия по подготовке граждан по основам военной службы:
 (учебно-полевые сборы, 

слет «День призывника», 

выезды на областные игры «Зарница» и «Зарничка», «Смотр почетных караулов», «Марш кадет»; 

смотры строя и песни в ОУ, акции в «День памяти и скорби», военно-тактические игры «Тропа испытаний»,  «Внуки Маргелова»,  «Спецназ» и др.)
	Количество мероприятий военно-патриотической направленности
	шт.
	7
	7
	100%
	


Приложение № 9
к Положению о муниципальных программах

МО «Красноборский муниципальный район»
ОТЧЕТ

отчет о финансировании мероприятий муниципальной программы МО «Красноборский муниципальный район»

«Молодежная политика и патриотическое воспитание в МО «Красноборский муниципальный район» 

(указать наименование муниципальной программы)

по итогам 2021 года 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: отдел по делам молодежи, семьи и спорта
(указать наименование управления или отдела администрации МО «Красноборский муниципальный район»)

	Наименование  

мероприятия   
	 Источник финансирования
	  Объем финансирования 

	
	
	 план 


	факт

	Муниципальная программа  «Молодежная политика и патриотическое воспитание в МО «Красноборский муниципальный район»
	Итого
	249875,00
	249875,00

	
	Местный бюджет
	200000,00
	200000,00

	
	Областной бюджет
	49875,00
	49875,00

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	Подпрограмма 1 «Семья и молодежь Красноборского района»                
	Итого
	149875,00
	149875,00

	
	Местный бюджет
	100000,00
	100000,00

	
	Областной бюджет
	49875,00
	49875,00

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	 1.1. Развитие общественной активности и социальных инициатив молодежи 

(молодежные конкурсы, акции, Форумы,  

деятельность Молодежной Палаты, волонтерское движение и др.)
	Итого
	25100,00
	25100,00

	
	Местный бюджет
	25100,00
	25100,00

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.2. Поддержка талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социально-культурную деятельность

(интеллектуальные игры, фестивали, слеты и др.)


	Итого
	10000,00
	10000,00

	
	Местный бюджет
	10000,00
	10000,00

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.3. Профессиональная ориентация и трудоустройство несовершеннолетних 
	Итого
	79775,00
	79775,00

	
	Местный бюджет
	29900,00
	29900,00

	
	Областной бюджет
	49875,00
	49875,00

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.4. Создание и поддержка деятельности ресурсных центров для молодежи  
	Итого
	0
	0

	
	Местный бюджет
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.5. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений (акции, соревнования, проект «Наставник» и др.)
	Итого
	10000,00
	10000,00

	
	Местный бюджет
	10000,00
	10000,00

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.6. Информационное сопровождение молодежной политики (размещение информации в социальных сетях, издательская деятельность, изготовление продукции с символикой молодежной политики и др.)
	Итого
	0
	0

	
	Местный бюджет
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.7. Поддержка социальных проектов в сфере молодежной политики (на конкурсной основе)
	Итого
	20000,00
	20000,00

	
	Местный бюджет
	20000,00
	20000,00

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	1.8. Активизация социально-культурной деятельности семей

 (акции «Молодая семья», «Малютка», семейные конкурсы, награждение дипломом «Признательность», знаком отличия «Материнская слава», конкурс «Женщина года», «День семьи», деятельность РОО женщин, Совета отцов и др.)
	Итого
	5000,00
	5000,00

	
	Местный бюджет
	5000,00
	5000,00

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	Подпрограмма 2    «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района»
	Итого
	100000,00
	100000,00

	
	Местный бюджет
	100000,00
	100000,00

	
	Областной бюджет
	 
	 

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	 
	 

	2.1. Военно-патриотическое воспитание молодежи:
поддержка кадетского и юнармейского движения, военно-патриотических клубов, 

работа с ветеранами ВОВ, участниками боевых действий, казачьей организацией,

уход  за мемориальными объектами, проведение восстановительных работ (ремонт, реконструкция, благоустройство) на воинских захоронениях с участием молодежи
	Итого
	20000,00
	20000,00

	
	Местный бюджет
	20000,00
	20000,00

	
	Областной бюджет
	 
	 

	
	Федеральный бюджет
	 
	 

	
	Иные источники
	 
	 

	2.2. Работа с допризывной молодежью по Закону РФ «О воинской обязанности и военной службе»: беседы о правовых основах военной службы, постановка на воинский учет, организация призыва, медицинское освидетельствование, подготовка граждан по военно-учетным специальностям и др.  
	Итого
	0
	0

	
	Местный бюджет
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	

	2.3. Мероприятия по подготовке граждан по основам военной службы

 (учебно-полевые сборы, 

слет «День призывника», 
выезды на областные игры «Зарница» и «Зарничка», «Смотр почетных караулов», «Марш кадет»;

смотры строя и песни в ОУ,
 акции «День памяти и скорби», 

военно-тактические игры «Тропа испытаний»,  «Внуки Маргелова»,  «Спецназ» и др.)
	Итого
	80000,00
	80000,00

	
	Местный бюджет
	80000,00
	80000,00

	
	Областной бюджет
	 
	 

	
	Федеральный бюджет
	
	

	
	Иные источники
	
	


Приложение № 10
к Положению о муниципальных программах

МО «Красноборский муниципальный район»

Положение об оценке эффективности муниципальных программ

МО «Красноборский муниципальный район»

1. Оценка эффективности реализации муниципальных программ проводится по следующим критериям:

степень достижения плановых значений целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы;

степень достижения плановых значений показателей результативности мероприятий муниципальной программы;

уровень освоения бюджетных ассигнований и средств внебюджетных источников, предусмотренных на реализацию муниципальной программы.

2. Степень эффективности реализации муниципальной программы, включающей в себя подпрограммы, определяется по формуле:

СЭ = 100*0,34 + 97,79*0,33 + 100*0,33 = 99,27%
СЭ = СДЦП x 0,34 + ПРМ x 0,33 + УОФ x 0,33 где:

СЭ - степень эффективности реализации муниципальной программы;

СДЦП - степень достижения плановых значений целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы;

ПРМ - степень достижения плановых значений показателей результативности мероприятий муниципальной программы;

УОФ - уровень освоения бюджетных ассигнований и средств внебюджетных источников, предусмотренных на реализацию муниципальной программы.

3. Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если степень эффективности реализации муниципальной программы составляет не менее 90 процентов.

Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если степень эффективности реализации муниципальной программы составляет не менее 70 процентов.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если степень эффективности реализации муниципальной программы составляет не менее 50 процентов.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

4. Степень достижения плановых значений целевых показателей муниципальной программы определяется по формуле:
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СДЦП - степень достижения плановых значений целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы;
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KP

- коэффициент достижения планового значения j-го целевого показателя муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы;

· - количество целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы.
СДЦП = (94,1+700+100+100+100+181,8)/6*100% = 100%

Коэффициент достижения планового значения j-го целевого показателя муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы, желаемой тенденцией развития которого является увеличение значения, определяется по формуле:
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- коэффициент достижения планового значения j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм;
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- фактическое значение j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм;


[image: image6.wmf]план

KP

- плановое значение j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм.

Коэффициент достижения планового значения j-го целевого индикатора муниципальной программы, желаемой тенденцией развития которого является снижение значения, определяется по формуле:
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- коэффициент достижения планового значения j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм;
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- плановое значение j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм;


[image: image10.wmf]факт

KP

- фактическое значение j-го целевого показателя муниципальной программы и муниципальных подпрограмм.

Коэффициент достижения планового значения j-го целевого показателя муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы, имеющий значение более 1, принимается равным 1.

5. Степень достижения плановых значений показателей результативности мероприятий муниципальной программы определяется по формуле:


ПРМ = (85,7+75+140+100+100+100+50+125+100+100+100)/11= 97,79
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, где

ПРМ - степень достижения плановых значений показателей результативности мероприятий муниципальной программы;
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ПРМ

- коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы;

I – количество мероприятий муниципальной программы.
6. Коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы, желаемой тенденцией развития которого является увеличение значения, определяется по формуле:
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ПРМ

- коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы;
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- фактическое значение показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы;
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ПРМ

- плановое значение показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы.
Коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы, желаемой тенденцией развития которого является снижение значения, определяется по формуле:
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ПРМ

- коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы;
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- плановое значение показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы;
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ПРМ

- фактическое значение показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы.

Коэффициент достижения плановых значений показателей результативности i-того мероприятия муниципальной программы, имеющий значение более 1, принимается равным 1.
7. Уровень освоения бюджетных ассигнований и средств внебюджетных источников, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, определяется по формуле:
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- уровень освоения бюджетных ассигнований и средств внебюджетных источников, предусмотренных на реализацию муниципальной программы;
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- объем кассового исполнения на реализацию муниципальной программы;
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- объем финансового обеспечения, утвержденный в муниципальной программе.

Краткий доклад о реализации муниципальной программы 

МО «Красноборский муниципальный район»

«Молодежная политика и патриотическое воспитание в МО «Красноборский муниципальный район»

 (указать наименование муниципальной программы)

по итогам 2021 года  

Программа имеет две подпрограммы:

1. «Семья и молодежь Красноборского района».

2. «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района».
Для решения задачи подпрограммы «Семья и молодежь Красноборского района» - вовлечение семьи и молодежи в социально-экономическую, политическую и общественную жизнь, создание условий для их самореализации – в 2021 году работа велась по следующим направлениям:

1.1. Развитие общественной активности и социальных инициатив молодежи. В рамках данного направления организуются молодежные конкурсы, акции, проходят Форумы молодежи Красноборского района, печатается издательская продукция молодежной тематики, продолжается деятельность Молодежной Палаты, развивается волонтерское движение и др. Организуется участие молодежи района в областных методических площадках в рамках областных форумов, семинаров.

1.2. Поддержка талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социально-культурную деятельность. В рамках данного направления проводятся мероприятия, направленные на развитие интеллектуальных, творческих и других способностей молодежи, организуется участие в областных конкурсах.

1.3. Профессиональная ориентация и трудоустройство несовершеннолетних. В рамках направления проводится работа по созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан. Районный Форум молодежи 2021 года был посвящен профессиональной ориентации молодежи, организована экскурсия на предприятие АО «Группа «Илим». 

1.4. Поддержка деятельности ресурсного центра для молодежи, созданного в 2015 году на базе МБУ «Межпоселенческая библиотека Красноборского района».

1.5. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений. В рамках данного направления организовывались акции, направленные на профилактику асоциальных явлений среди молодежи, формирование здорового образа жизни, по безопасности дорожного движения, проводились спортивные игры, соревнования.
          Для решения задачи № 2 подпрограммы «Семья и молодежь Красноборского района» - вовлечение семей в общественную и социально значимую жизнь, пропаганда ответственного родительства - работа ведется по следующим направлениям:
1.1. Помощь учреждениям и организациям по организации мероприятий, посвященных семейным праздникам, проведение семейных конкурсов, работа по отбору и подготовке получателей диплома «Признательность», знака «Материнская слава», медали «За любовь и верность»;

1.2. Организация участия семей района в областных конкурсах («Отец – ответственная должность», «Женщина года» и др.);

1.3. Мероприятия по укреплению института молодой семьи и пропаганде ответственного родительства (акции «Молодая семья», «Малютка», участие в проведении рейдов по проверке неблагополучных семей и др.).

Для решения задачи №1 подпрограммы «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района» - формирование позитивного отношения молодежи к военной службе, патриотическое воспитание - работа ведется по следующим направлениям:
 1.1. Поддержка кадетского и юнармейского движения в районе, военно-патриотических клубов. Работу организуют образовательные учреждения и зональный Центр патриотического воспитания. 
 1.2. Работа с ветеранами ВОВ, организацией «Дети войны», участниками боевых действий в «горячих точках», Северо-Двинской казачьей организацией.

 1.3. Уход  за мемориальными объектами на территории района. Работу организуют образовательные учреждения, администрации поселений.

 1.4. Работа с допризывной молодежью по Закону РФ «О воинской обязанности и военной службе»: беседы о правовых основах военной службы, постановка на воинский учет, организация призыва, медицинское освидетельствование, подготовка граждан по военно-учетным специальностям и др. Работу организует военный комиссариат по Красноборскому и Верхнетоемскому районам.

        Для решения задачи №2 подпрограммы «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района» - военно-спортивная подготовка молодежи, формирование физической готовности к службе в Вооружённых Силах РФ - работа ведется по следующим направлениям:

 1.1.  Организации районных и межрайонных мероприятий по подготовке граждан по основам военной службы (учебно-полевые сборы старшеклассников, районный слет «День призывника», смотры строя и песни в ОУ,  акции к Дню памяти и скорби,  военно-тактические игры «Тропа испытаний»,  «Внуки Маргелова»,  «Спецназ» и др.)
1.2. Организация участия в областных и Всероссийских мероприятиях и состязаниях военно-патриотической направленности (выезды команд на областные игры «Зарница» и «Зарничка», областной Смотр почетных караулов, областной «Марш кадет», областная игра "Спецназ", сотрудничество с Союзом Калашникова и др.). Работу организуют образовательные учреждения, Управление образования и ответственный исполнитель программы.

Руководитель отдела по делам 

молодежи, семьи и спорта






М.В. Ожегов
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