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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 08 МАЯ 2024 ГОДА № 381

ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ МЕСТ МАССОВОГО ОТДЫХА 
НА ВОДЕ НА ТЕРРИТОРИИ КРАСНОБОРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД 
2024 ГОДА

В целях обеспечения безопасности и охраны жизни людей на водных объ-
ектах общего пользования, расположенных на территории Красноборского му-
ниципального округа, в соответствии с требованиями Водного кодекса Россий-
ской Федерации от 03.06.2006г. № 74-ФЗ администрация Красноборского муни-
ципального округа постановляет:

1. Определить места для массового отдыха людей на воде в летний пери-
од 2024 года: 

- на расстоянии 3,0 км от д. Фроловская в курье на 554 км реки Северная 
Двина;

- на расстоянии 800 м по прямой от с. Черевково в протоке Курья.
2.   Отделу по ГО и ЧС администрации Красноборского муниципального окру-

га (А.Н.Преминин):
2.1. Организовать взаимодействие со средствами массовой информации по 

проведению разъяснительной работы среди населения по мерам безопасности 
и правилам поведения на воде и освещению обстановки на водных объектах;

2.2. Совместно с Красноборским инспекторским участком Центра ГИМС 
Главного управления МЧС России по Архангельской области организовать про-
ведение рейдов и патрулирований на водных объектах.

3. Рекомендовать ОМВД России «Красноборский» организовать:
3.1. Охрану общественного порядка в местах массового отдыха людей на во-

дных объектах.
3.2. Патрулирование и обеспечение правопорядка в местах, запрещенных 

для купания.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-

стителя главы администрации по инфраструктурному развитию С.Д. Загрийчу-
ка.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания, подлежит 
официальному опубликованию и размещению на официальном сайте админи-
страции Красноборского муниципального округа.

 

Е.А. ВЯТКИН, 
глава Красноборского 

муниципального округа.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 16 МАЯ 2024 ГОДА № 395

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
В 2024 ГОДУ СУБСИДИИ НА ВОЗМЕЩЕНИЕ 

НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ, В СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ 
БАННЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЮ НА ТЕРРИТОРИИ 

ПОСЕЛКА ДЯБРИНО КРАСНОБОРСКОГО РАЙОНА 
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об 
утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципаль-
ным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а 
также физическим лицам – производителям товаром, работ, услуг и проведение 
отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме суб-
сидий», администрация Красноборского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления в 2024 году субсидии на 
возмещение недополученных доходов, в связи с оказанием банных услуг на-
селению на территории поселка Дябрино Красноборского района Архангель-
ской области.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации по инфраструктурному развитию Загрийчу-
ка С.Д.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, подле-
жит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте ад-
министрации Красноборского муниципального округа.

Е.А. ВЯТКИН, 
глава Красноборского 

муниципального округа.

УТВЕРЖДЕН
ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ 

КРАСНОБОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ОТ 16.05.2024 № 395 

ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ В 2024 ГОДУ СУБСИДИИ 
НА ВОЗМЕЩЕНИЕ НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ, 

В СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ БАННЫХ УСЛУГ 
НАСЕЛЕНИЮ НА ТЕРРИТОРИИ ПОСЕЛКА ДЯБРИНО 

КРАСНОБОРСКОГО РАЙОНА 
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным пра-
вовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставле-
ние из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субси-
дий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуаль-
ным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям това-
ром, работ, услуг и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том 
числе грантов в форме субсидий», решением Собрания депутатов Краснобор-
ского муниципального округа от 04.04.2024 № 89 «О внесении изменений в ре-
шение Собрание депутатов «О бюджете Красноборского муниципального окру-
га на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов».

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок предоставления в 2024 году субсидии на возмеще-

ние недополученных доходов, в связи с оказанием банных услуг населению на 
территории поселка Дябрино Красноборского района Архангельской области 
(далее – Порядок) регламентирует механизм предоставления субсидии из бюд-
жета Красноборского муниципального округа Архангельской области на возме-
щение недополученных доходов, в связи с оказанием банных услуг населению 
на территории поселка Дябрино Красноборского района по тарифам, утверж-
денным муниципальными правовыми актами, не обеспечивающим возмеще-
ние издержек в рамках муниципальной программы «Развитие имущественно-
земельных отношений в Красноборском муниципальном округе».

1.2. В целях применения настоящего Порядка используются следующие по-
нятия:

Получатель субсидии – заявитель, в отношении которого принято решение о 
предоставлении средств из местного бюджета (МП «Телеговское ЖКХ»);

Соглашение – соглашение о предоставлении субсидии, заключенное меж-
ду главным распорядителем как получателем средств бюджета Красноборско-
го муниципального округа Архангельской области и Получателем субсидии, в 
соответствии с типовой формой, утвержденной нормативным правовым ак-
том финансового Управления администрации Красноборского муниципального 
округа Архангельской области (далее – Финансовое Управление).

Субсидия – средства, предоставляемые из бюджета Красноборского муници-
пального округа Архангельской области на безвозмездной и безвозвратной ос-
нове в целях возмещения недополученных доходов, в связи с оказанием бан-
ных услуг населению на территории поселка Дябрино Красноборского района 
по тарифам, утвержденным муниципальными правовыми актами, не обеспечи-
вающим возмещение издержек.

1.3. Субсидия предоставляется в пределах средств, предусмотренных на эти 
цели в бюджете Красноборского муниципального округа Архангельской области 
на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.

1.4. Главным распорядителем как получателем средств бюджета Краснобор-
ского муниципального округа Архангельской области, до которого доведены в 
установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление 
Субсидии на 2024 год, является Комитет по управлению муниципальным иму-
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ществом администрации Красноборского муниципального округа Архангель-
ской области (далее – КУМИ).

1.5. Сведения о субсидии подлежат размещению на едином портале бюджет-
ной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» по адресу www.budget.gov.ru (далее – единый портал) в раз-
деле «Расходы бюджета» и на официальном сайте администрации Краснобор-
ского муниципального округа.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Получатель субсидии на первое число месяца, предшествующего меся-

цу, в котором планируется заключения Соглашения о предоставлении субси-
дии, должен соответствовать следующим требованиям:

а) получатель субсидии (участник отбора) не является иностранным юриди-
ческим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство 
или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Рос-
сийской Федерации перечень государств и территорий, используемых для про-
межуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (да-
лее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в устав-
ном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через тре-
тьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процен-
тов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). 
При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юриди-
ческих лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компа-
ний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом меж-
дународной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в 
Российской Федерации, а также косвенное участие офшорных компаний в ка-
питале других российских юридических лиц, реализованное через участие в ка-
питале указанных публичных акционерных обществ;

б) получатель субсидии (участник отбора) не находится в перечне организа-
ций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причаст-
ности к экстремистской деятельности или терроризму;

в) получатель субсидии (участник отбора) не находится в составляемых в 
рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Со-
ветом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями 
Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связан-
ных с террористическими организациями и террористами или с распростране-
нием оружия массового уничтожения;

г) получатель субсидии не получает средства из местного бюджета на осно-
вании иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.1. 
Порядка;

д) получатель субсидии не является иностранным агентом в соответствии с 
Федеральным законом «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 
иностранным влиянием»;

е) у получателя субсидии на едином налоговом счете отсутствует или не пре-
вышает размер, определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Россий-
ской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взно-
сов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

ж) у получателя субсидии отсутствуют просроченная задолженность по воз-
врату местный бюджет, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязатель-
ствам;

з) получатель субсидии, являющийся юридическим лицом, не находится в 
процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоеди-
нения к юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юри-
дического лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкрот-
ства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предус-
мотренном законодательством Российской Федерации, а получатель субсидии, 
являющийся индивидуальным предпринимателем, не прекратил деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя;

и) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквали-
фицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, 
лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или глав-
ном бухгалтере (при наличии) получателя субсидии, являющегося юридиче-
ским лицом, об индивидуальном предпринимателе и о физическом лице - про-
изводителе товаров, работ, услуг, являющихся получателями субсидии.

КУМИ проводится проверка информации о Получателе субсидии, на основа-
нии содержащейся в Едином государственном реестре юридических лиц, а так-
же путем межведомственного взаимодействия.

2.2. Для получения Субсидии Получатель субсидии представляет в КУМИ 
на бумажном носителе заявление на предоставление из бюджета Краснобор-
ского муниципального округа субсидии на возмещение недополученных дохо-
дов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории поселка Дя-
брино Красноборского района, составленное по форме в соответствии с при-
ложением № 1 к настоящему Порядку, подписанную руководителем и заверен-
ную печатью.

2.3. КУМИ в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов, указан-
ных в п.2.2. настоящего Порядка, рассматривает их и принимает решение о пре-
доставлении Субсидии или об отказе в предоставлении Субсидии.

2.4.Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) Субсидии 
оформляется протоколом рассмотрения документов рабочей группой в составе 
заместителя главы администрации по инфраструктурному развитию, председа-
теля КУМИ, консультанта КУМИ. Решение рабочей группы принимается боль-
шинством голосов.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии КУМИ в 
течение 3 (трех) рабочих дней направляет в адрес Получателя субсидии соот-
ветствующее мотивированное уведомление об отказе.

2.5. Основаниями для отказа в предоставлении Субсидии являются:
а) несоответствие представленных Получателем субсидии документов тре-

бованиям, указанным в пункте 2.2. настоящего Порядка, или непредставление 
(представление не в полном объеме) указанных документов;б)  установление 
факта недостоверности представленной Получателем субсидии информации;

в) несоответствие Получателя субсидии требованиям, установленным пун-
ктом 2.1настоящего Порядка.

2.6. Субсидия предоставляется Получателю субсидии в соответствии с Со-
глашением, заключенным не позднее трех рабочих дней после принятия реше-
ния о предоставлении Субсидии и подписания протокола рассмотрения доку-
ментов рабочей группой. 

2.7. Для заключения соглашения заявитель представляет в КУМИ следую-
щие документы (далее – документация):

а) заявление о заключении соглашения о предоставлении из бюджета Крас-
ноборского муниципального округа субсидии на возмещение недополученных 
доходов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории поселка 
Дябрино Красноборского района, составленное по форме в соответствии с при-
ложением № 2 к настоящему Порядку;

б) копию листа записи Единого государственного реестра юридиче-
ских лиц (при обращении заявителя, являющегося юридическим лицом),  
выданную не ранее чем за 30 календарных дней до дня подачи документации, 
предусмотренной настоящим пунктом;

в) документ, подтверждающий отсутствие возбужденного в отношении заяви-
теля производства по делу о несостоятельности (банкротстве) в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве).

Не допускается требовать у заявителя представления других докумен-
тов, которые находятся в распоряжении государственных органов, ор-
ганов местного самоуправления либо подведомственных государствен-
ным органам или органам местного самоуправления организаций, за ис-
ключением случаев, если такие документы включены в определённый Фе-
деральным законом Российской Федерации от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ  
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» 
перечень документов.

Копии документов должны быть заверены подписью руководителя и скре-
плены печатью.

Заявитель несет ответственность за достоверность представленных  
им сведений и документов в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации.

Представленные документы заявителям не возвращаются.
2.8. КУМИ в течение 10 календарных дней со дня поступления заявления и 

документов осуществляет:
1) проверку наличия документов, предусмотренных пунктом 2.8. настояще-

го Порядка;
2) проверку соответствия заявителя и документов, предусмотренных пун-

ктом 2.8 настоящего Порядка, критериям и требованиям, установленным пун-
ктом 2.1. настоящего Порядка.

2.9. Основания для отказа в заключении соглашения:
1) несоответствие заявителя требованиям пункта 2.1. настоящего Порядка;
2) представление документов, предусмотренных пунктом 2.8.  

настоящего Порядка, не в полном объёме;
3) представление документов, предусмотренных пунктом 2.8. настоящего 

Порядка, содержащих недостоверные сведения;
4) представление документов, предусмотренных пунктом 2.8.  

настоящего Порядка, с нарушением требований, указанных в пункте 2.8. на-
стоящего Порядка.

2.10. Решение КУМИ об отказе направляется заявителю в течение пяти ра-
бочих дней со дня принятия указанного решения.

Решение об отказе в заключении соглашения может быть обжаловано зая-
вителем в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

2.11. В случае отсутствия оснований для принятия решения об отказе  
в заключении соглашения, предусмотренных пунктом 2.10. настоящего Поряд-
ка, КУМИ направляет заявителю для рассмотрения и подписания в течение 10 
рабочих дней проект соглашения, предусматривающий:

а) согласие получателя субсидии на осуществление органом муниципаль-
ного финансового контроля проверок соблюдения получателем субсидии ус-
ловий, порядка предоставления субсидии и результатов предоставления суб-
сидии;

б) порядок возврата субсидии в местный бюджет в случае нарушения усло-
вий, целей и порядка их предоставления;

в) запрет приобретения за счет субсидии иностранной валюты, за исключе-
нием операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодатель-
ством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного 
импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связан-
ных с достижением цели предоставления субсидии иных операций;

д) предоставление отчётности по формам и в сроки, предусмотренные со-
глашением о предоставлении из местного бюджета субсидии;

е) в случае уменьшения КУМИ как получателю бюджетных средств ранее 
доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности 
предоставления субсидии в размере, определенном в соглашении, условия о 
согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при 
не достижении согласия по новым условиям;

ж) в случае если для достижения результатов предоставления субсидии 
предусматривается последующее предоставление получателем субсидии 
средств иным лицам, в соглашении указываются конкретные результаты пре-
доставления субсидии иным лицам, и результаты отражаются в отчетности та-
ких иных лиц.

Получатель субсидии в течение 10 рабочих дней со дня получения проекта 
соглашения согласовывает и подписывает соглашение.

КУМИ подписывает соглашение в течение 10 рабочих дней  
с момента подписания соглашения получателем субсидии.

2.12. Результатом предоставления субсидии является возмещение недопо-
лученных доходов, в связи с оказанием банных услуг населению на террито-
рии поселка Дябрино Красноборского района.

2.13. Конкретные результаты предоставления субсидии указываются в со-
глашении. Тип результата предоставления субсидии – оказание услуг. Точная 
дата завершения и конечного значения результатов – 31 декабря текущего го-
да.

2.14. КУМИ проверяет документы, предоставленные заявителем, и при от-
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ществом администрации Красноборского муниципального округа Архангель-
ской области (далее – КУМИ).

1.5. Сведения о субсидии подлежат размещению на едином портале бюджет-
ной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» по адресу www.budget.gov.ru (далее – единый портал) в раз-
деле «Расходы бюджета» и на официальном сайте администрации Краснобор-
ского муниципального округа.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Получатель субсидии на первое число месяца, предшествующего меся-

цу, в котором планируется заключения Соглашения о предоставлении субси-
дии, должен соответствовать следующим требованиям:

а) получатель субсидии (участник отбора) не является иностранным юриди-
ческим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство 
или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Рос-
сийской Федерации перечень государств и территорий, используемых для про-
межуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (да-
лее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в устав-
ном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через тре-
тьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процен-
тов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). 
При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юриди-
ческих лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компа-
ний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом меж-
дународной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в 
Российской Федерации, а также косвенное участие офшорных компаний в ка-
питале других российских юридических лиц, реализованное через участие в ка-
питале указанных публичных акционерных обществ;

б) получатель субсидии (участник отбора) не находится в перечне организа-
ций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причаст-
ности к экстремистской деятельности или терроризму;

в) получатель субсидии (участник отбора) не находится в составляемых в 
рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Со-
ветом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями 
Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связан-
ных с террористическими организациями и террористами или с распростране-
нием оружия массового уничтожения;

г) получатель субсидии не получает средства из местного бюджета на осно-
вании иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.1. 
Порядка;

д) получатель субсидии не является иностранным агентом в соответствии с 
Федеральным законом «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 
иностранным влиянием»;

е) у получателя субсидии на едином налоговом счете отсутствует или не пре-
вышает размер, определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Россий-
ской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взно-
сов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

ж) у получателя субсидии отсутствуют просроченная задолженность по воз-
врату местный бюджет, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязатель-
ствам;

з) получатель субсидии, являющийся юридическим лицом, не находится в 
процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоеди-
нения к юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юри-
дического лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкрот-
ства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предус-
мотренном законодательством Российской Федерации, а получатель субсидии, 
являющийся индивидуальным предпринимателем, не прекратил деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя;

и) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквали-
фицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, 
лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или глав-
ном бухгалтере (при наличии) получателя субсидии, являющегося юридиче-
ским лицом, об индивидуальном предпринимателе и о физическом лице - про-
изводителе товаров, работ, услуг, являющихся получателями субсидии.

КУМИ проводится проверка информации о Получателе субсидии, на основа-
нии содержащейся в Едином государственном реестре юридических лиц, а так-
же путем межведомственного взаимодействия.

2.2. Для получения Субсидии Получатель субсидии представляет в КУМИ 
на бумажном носителе заявление на предоставление из бюджета Краснобор-
ского муниципального округа субсидии на возмещение недополученных дохо-
дов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории поселка Дя-
брино Красноборского района, составленное по форме в соответствии с при-
ложением № 1 к настоящему Порядку, подписанную руководителем и заверен-
ную печатью.

2.3. КУМИ в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов, указан-
ных в п.2.2. настоящего Порядка, рассматривает их и принимает решение о пре-
доставлении Субсидии или об отказе в предоставлении Субсидии.

2.4.Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) Субсидии 
оформляется протоколом рассмотрения документов рабочей группой в составе 
заместителя главы администрации по инфраструктурному развитию, председа-
теля КУМИ, консультанта КУМИ. Решение рабочей группы принимается боль-
шинством голосов.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии КУМИ в 
течение 3 (трех) рабочих дней направляет в адрес Получателя субсидии соот-
ветствующее мотивированное уведомление об отказе.

2.5. Основаниями для отказа в предоставлении Субсидии являются:
а) несоответствие представленных Получателем субсидии документов тре-

бованиям, указанным в пункте 2.2. настоящего Порядка, или непредставление 
(представление не в полном объеме) указанных документов;б)  установление 
факта недостоверности представленной Получателем субсидии информации;

в) несоответствие Получателя субсидии требованиям, установленным пун-
ктом 2.1настоящего Порядка.

сутствии замечаний (или после их устранения) не позднее 3-х рабочих дней 
направляет их на оплату.

2.17. Получатели субсидий представляют в КУМИ отчётность  
о достижении результатов предоставления субсидии, об осуществлении рас-
ходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия,  
в сроки и по формам, установленным соглашением.

2.18. Не предоставление или предоставление получателем отчёта с нару-
шением сроков, установленных соглашением, либо предоставление заведо-
мо недостоверной отчетности влечет отказ в выплате субсидии получателю.

2.19. Перечисление субсидии осуществляется КУМИ ежемесячно до10 чис-
ла месяца, следующего за отчетным, на основании отчета, предоставленного 
Получателем субсидии, по форме, установленной в соглашении.

2.20. Предоставление субсидии из местного бюджета и расчётов от полу-
чателя субсидии, прекращается с момента выполнения объёмов или условий, 
предусмотренных соглашением, в пределах лимита бюджетных обязательств 
на текущий финансовый год.

2.21. КУМИ перечисляет субсидию получателю субсидии  
на открытые им расчётные или корреспондентские счета в учреждениях Цен-
трального банка Российской Федерации или кредитных организациях. Субси-
дия отражается в расходах местного бюджета по соответствующему коду бюд-
жетной классификации расходов бюджетов. 

2.22. В случае изменения банковских реквизитов (расчётного счета) получа-
тели обязаны письменно уведомить об этом КУМИ в пятидневный срок со дня 
изменения реквизитов.

2.23. В случае, если сумма Субсидии, рассчитанная исходя из фактических 
отчетных документов за 2024 год, превышает размер средств, перечисленных 
Получателю субсидии на основании планового расчета размера Субсидии, пе-
речисление оставшейся суммы Субсидии в порядке окончательного расчета 
осуществляется КУМИ в следующем финансовом 2025 году после предостав-
ления Получателем субсидии фактических отчетных документов за 2024 год 
не позднее 31 марта 2025 года.

2.24. В течение финансового года, в котором предоставляется Субсидия, 
Получатель субсидии обязан:

- не допускать образования задолженности по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные вне-
бюджетные фонды;

- не допускать образования задолженности по выплате заработной платы 
работникам;

- выплачивать заработную плату работникам не ниже размера, установлен-
ного о минимальной заработной плате.

3. Требования к отчетности
3.1. Перечень отчетов, их формы, а также порядок и сроки их предоставле-

ния устанавливаются в Соглашении. 
4. Требования к осуществлению контроля (мониторинга) за соблюдением 

условий и настоящего Порядка и ответственность за их нарушение
Контроль (мониторинг) и проверка соблюдения Получателем субсидии по-

рядка и условий предоставления Субсидии осуществляется КУМИ. Орган му-
ниципального финансового контроля проводит проверки в отношении Получа-
теля субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации.

Оценка эффективности использования Субсидии проводитсяКУМИ исходя 
из достижения значения результата предоставления Субсидии, определенно-
го Соглашением, на основании сравнения установленных и фактически до-
стигнутых значений результатов предоставления Субсидии.

 Возврат Субсидии в бюджет осуществляется Получателем субсидии в сле-
дующих случаях:

- нарушения условий, установленных при предоставлении Субсидии по на-
стоящему Порядку;

- не достижения значений результатов предоставления Субсидии. Сумма 
возврата Субсидии определяется по следующей формуле:

В = (1 – Пф/Пп) x Собщ,
где:
В – сумма средств Субсидии, подлежащая возврату
Пф – фактическое значение результата предоставления Субсидии;
Пп – плановое значение результата предоставления Субсидии;
Собщ – общий размер средств Субсидии, предоставленной Получателю 

субсидии.
Получатель Субсидии обязан произвести возврат средств Субсидии в бюд-

жет Красноборского муниципального округа Архангельской области в соответ-
ствии с требованиями, указанными в пункте 4.7. настоящего Порядка.

Получатель субсидии обязан представить всю необходимую документацию 
для проведения КУМИ и органом муниципального финансового контроля про-
верок условий и порядка предоставления Субсидии Получателем. Получатель 
субсидии несет ответственность за достоверность представленных им доку-
ментов.

В случае нарушения Получателем субсидии условий, установленных насто-
ящим Порядком, а также условий и обязательств, предусмотренных соглаше-
нием, КУМИ принимает решение о расторжении соглашения в порядке, пред-
усмотренном соглашением. 

В случае образования неиспользованного в отчетном финансовом году 
остатка Субсидии на финансовое обеспечение затрат и отсутствия решения 
КУМИ, сумма подлежит возврату в бюджет Красноборского муниципального 
округа Архангельской области до 1 февраля финансового года, следующего 
за отчетным.

За несвоевременный возврат Субсидии Получатель субсидии уплачивает 
КУМИ пени в размере 1/300 ключевой ставки Центрального банка Российской 
Федерации от невозвращенной Субсидии за каждый день просрочки.

В случае невыполнения в установленный срок требования о возврате Суб-
сидии КУМИ вправе обратиться в суд с целью их принудительного взыскания  
в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

ЗАЯВЛЕНИЕ НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИЗ БЮДЖЕТА 
КРАСНОБОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

СУБСИДИИ НА ВОЗМЕЩЕНИЕ НЕДОПОЛУЧЕННЫХ 
ДОХОДОВ, В СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ БАННЫХ УСЛУГ 
НАСЕЛЕНИЮ НА ТЕРРИТОРИИ ПОСЕЛКА ДЯБРИНО 

КРАСНОБОРСКОГО РАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ 
ОБЛАСТИ

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
(Полное наименование юридического лица, подавшего заявку)

________________________________________________________________
_________________ (ИНН, КПП, ОГРН)

(далее – Заявитель) обращается с прось-
бой о заключении соглашения о предоставлении 
в 2024 году субсидии на возмещение недополученных доходов в связи с ока-
занием банных услуг населению на территории поселка Дябрино Краснобор-
ского района Архангельской области на сумму _________________________ 
(________________) рублей.

С Порядком предоставления в 2024 году субсидии предоставления в 2024 го-
ду субсидии на возмещение недополученных доходов, в связи с оказанием бан-
ных услуг населению на территории поселка Дябрино Красноборского района 
Архангельской областиознакомлен.

Настоящим подтверждаем, что Заявитель на первое число месяца, предше-
ствующего месяцу направления настоящей заявки:

а) получатель субсидии (участник отбора) не находится в перечне организа-
ций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причаст-
ности к экстремистской деятельности или терроризму;

б) получатель субсидии (участник отбора) не находится в составляемых в 
рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Со-
ветом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями 
Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связан-
ных с террористическими организациями и террористами или с распростране-
нием оружия массового уничтожения;

в) получатель субсидии не получает средства из местного бюджета на осно-
вании иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.1. 
Порядка;

г) получатель субсидии не является иностранным агентом в соответствии с 
Федеральным законом «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 
иностранным влиянием»;

д) у получателя субсидии на едином налоговом счете отсутствует или не пре-
вышает размер, определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Россий-
ской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взно-
сов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

е) у получателя субсидии отсутствуют просроченная задолженность по воз-
врату местный бюджет, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязатель-
ствам;

ж) получатель субсидии, являющийся юридическим лицом, не находится в 
процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоеди-
нения к юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юри-
дического лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкрот-
ства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предус-
мотренном законодательством Российской Федерации, а получатель субсидии, 
являющийся индивидуальным предпринимателем, не прекратил деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя;

з) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквали-
фицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, 
лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или глав-
ном бухгалтере (при наличии) получателя субсидии, являющегося юридиче-
ским лицом, об индивидуальном предпринимателе и о физическом лице - про-
изводителе товаров, работ, услуг, являющихся получателями субсидии.

Руководитель 	 _______________ _____________________  
                                               (подпись)                              (расшифровка подписи)

«____» _________________ 20___ года

М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

ЗАЯВЛЕНИЕ НА ЗАКЛЮЧЕНИЕ СОГЛАШЕНИЯ 
О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ИЗ БЮДЖЕТА КРАСНОБОРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА СУБСИДИИ 
НА ВОЗМЕЩЕНИЕ НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ,

 В СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ БАННЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЮ 
НА ТЕРРИТОРИИ ПОСЕЛКА ДЯБРИНО 

КРАСНОБОРСКОГО РАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ 
ОБЛАСТИ

«_____» _________________ 20___ года

Заявитель ______________________________________________________,
(наименование юридического лица – производителя товаров, работ, услуг)
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ИНН ________________________________, ОГРН _____________________, 
в лице __________________________________________________________,
(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии) 

лица, представляющего заявителя, или уполномоченного им лица – производи-
теля товаров, работ, услуг) действующего на основании __________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________,

(реквизиты устава юридического лица, доверенности)
банковские реквизиты: _____________________________________________

__________________________________________________________________
________________________________________________________________

Прошу заключить соглашение о предоставлении из бюджета  
Красноборского муниципального округа субсидии на возмещение недополучен-
ных доходов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории по-
селка Дябрино Красноборского района Архангельской области. Подтверждаю, 
что заявитель соответствует следующим условиям:

а) заявитель не является получателем средств субсидии на аналогичные це-
ли из местного бюджета в соответствии с иными нормативными правовыми ак-
тами;

б) соответствует иным требованиям и условиям, установленными пунктом 
2.1. Порядка предоставления субсидий на возмещение недополученных дохо-
дов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории п. Дябрино 
Красноборского района.

Приложение:
1) копия листа записи Единого государственного реестра юридиче-

ских лиц (при обращении заявителя, являющегося юридическим лицом)  
на «__» л. в 1 экз.;

2) документ, подтверждающий отсутствие возбужденного в отноше-
нии заявителя производства по делу о несостоятельности (банкротстве),  
на «__» л. в 1 экз.

 
___________________       _____________________         __________________

 (должность)                 (подпись руководителя       (расшифровка подписи)
                                          юридического лица 
                           или уполномоченного представителя)                          

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

СПРАВКА-РАСЧЁТ НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ, В 
СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ БАННЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЮ НА 
ТЕРРИТОРИИ ПОСЕЛКА ДЯБРИНО КРАСНОБОРСКОГО 

РАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

________________________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

За период с ____________ по _______________20___года

№ Наименование оказанных услуг Фактические затраты, 
рублей

Сумма субсидии, ру-
блей.

1 2 3 4

Итого

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящей справке-
расчёте, подтверждаю.

Об ответственности за предоставление недостоверных сведений предупреж-
дён.

Приложение: копии документов, подтверждающие осуществление получате-
лем субсидии фактически произведенных затрат, на «__» л. в 1 экз.

 
Руководитель _______________________    __________________________ 

                                        (подпись)                                    ФИО
Главный бухгалтер ________________________    ___________________
                                                   (подпись)                                    ФИО
МП (при наличии печати) «____» _________ 20___г.

Согласовано: ___________________________________________________

________________2024 г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 28 МАЯ 2024 ГОДА № 448

ОБ ОГРАНИЧЕНИИ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД 2024 ГОДА 
ВОДОПОЛЬЗОВАНИЯ НА ВОДНЫХ ОБЪЕКТАХ 
ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ, РАСПОЛОЖЕННЫХ 

НА ТЕРРИТОРИИ КРАСНОБОРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

В соответствии с требованиями Водного кодекса Российской Федерации от 
03.06.2006 № 74-ФЗ, постановлением администрации Архангельской области 
от 28.04.2009 № 119-па/17 «Об утверждении правил охраны жизни людей на 

водных объектах в Архангельской области» и в целях обеспечения безопасно-
сти и охраны жизни людей на водных объектах общего пользования, располо-
женных на территории Красноборского муниципального округа, администрация 
Красноборского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:

1. Запретить населению Красноборского муниципального округа использо-
вать неприспособленные и опасные для купания места:

1.1. На реке Уфтюга и протоке Песчанский Полой:
- у обрывистых, закоряженных, заиленных берегов на всем протяжении ре-

ки и полоя;
- на протяжении 1,5 км правого берега реки вниз по течению реки от д. Ку-

ликово;
- в черте п. Дябрино.
1.2. На протоке Мошкурка от д. Митинская до д. Малая Слудка (Смагино).
1.3. На реке Северная Двина: 
- у обрывистых, закоряженных, заиленных берегов на всем протяжении реки;
- в районах причала и хода речных судов.
2. Отделу по ГО и ЧС администрации Красноборского муниципального окру-

га до начала купального сезона:
- установить вдоль берегов водных объектов, указанных в п. 1 настоящего 

постановления, специальные информационные знаки, запрещающие купание;
- организовать профилактическую работу с населением посредством рас-

пространения статей, памяток и листовок о мерах безопасности на воде, про-
ведения совместных рейдов с Красноборским инспекторским участком Центра 
ГИМС Главного управления МЧС России по Архангельской области и ОМВД 
России «Красноборский», по обеспечению безопасности людей на водных объ-
ектах в летний период 2024 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы администрации по инфраструктурному развитию С.Д.Загрийчука.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания, подлежит 
официальному опубликованию и размещению на официальном сайте админи-
страции Красноборского муниципального округа.

Е.А. ВЯТКИН, 
глава Красноборского 

муниципального округа.

ОТЧЁТ ГЛАВЫ 
МО «КРАСНОБОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» 

О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2023 ГОД

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА.
1.1. Социально-демографическая ситуация
По оценочным данным Архангельскстата численность постоянного насе-

ления МО «Красноборский муниципальный район» на начало 2023 года со-
ставляла 10234 человека, на конец 2023 года – 10008 человек, среднегодо-
вая численность составила 10121 человек.

Демографическая ситуация за 2023 год, как и в целом по Архангельской 
области, остается не совсем благополучной и стабильной. Смертность пре-
вышает рождаемость, население стареет.

За январь-декабрь 2023 года родилось 85 человека, умерло 174 челове-
ка. Естественная убыль составила 89 человек.

Миграционное снижение за январь-декабрь 2023 года составило 136 че-
ловек. Выехало из района 648 человек, прибыло 512 человек.

В структуре населения района 45% приходится на трудоспособное на-
селение.

1.2. Уровень жизни, занятость населения
Сфера трудовых отношений Красноборского района по итогам года ха-

рактеризуется снижением численности занятых в экономике, а также сни-
жением уровня регистрируемой безработицы.

Среднесписочная численность работников организаций (без субъектов 
малого предпринимательства) в 2023 году составила 2065 человека, что 
меньше уровня 2022 года на 2%.

Численность безработных по данным ГКУ АО «Архангельский областной 
центр занятости населения» на конец 2023 года составила 135 человек и по 
сравнению с началом отчетного года снизилась на 66 человек, или на 32%.

Уровень зарегистрированной безработицы составил 2,7% и снизился по 
сравнению с началом года на 1,3%.

Среднемесячная начисленная заработная плата работников организа-
ций (без субъектов малого предпринимательства) за 2023 год составила 
57666,4 рублей и увеличилась по сравнению с соответствующим периодом 
2022 г. на 13,7%.

Средний размер назначенных пенсий на конец 2023 г. составил 22227,5 
рублей, что на 5,8% больше, чем на начало года. Общая численность пен-
сионеров составила 4991 чел., снизившись в течение 2023 года на 146 че-
ловек.

II. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА
1.1. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СФЕРА
На 1 января 2024 года количество предприятий и организаций на терри-

тории района составило 84 единицу, что на 3 единицы больше уровня про-
шлого года. На начало 2023 года зарегистрировано 219 индивидуальных 
предпринимателей (на 1 единицу больше уровня прошлого года).

Основные показатели развития экономики Красноборского района за от-
четный год указаны в нижеприведенной таблице.

Таблица. Основные показатели экономики Красноборского района

(ФИО)

(ФИО)
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ИНН ________________________________, ОГРН _____________________, 
в лице __________________________________________________________,
(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии) 

лица, представляющего заявителя, или уполномоченного им лица – производи-
теля товаров, работ, услуг) действующего на основании __________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________,

(реквизиты устава юридического лица, доверенности)
банковские реквизиты: _____________________________________________

__________________________________________________________________
________________________________________________________________

Прошу заключить соглашение о предоставлении из бюджета  
Красноборского муниципального округа субсидии на возмещение недополучен-
ных доходов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории по-
селка Дябрино Красноборского района Архангельской области. Подтверждаю, 
что заявитель соответствует следующим условиям:

а) заявитель не является получателем средств субсидии на аналогичные це-
ли из местного бюджета в соответствии с иными нормативными правовыми ак-
тами;

б) соответствует иным требованиям и условиям, установленными пунктом 
2.1. Порядка предоставления субсидий на возмещение недополученных дохо-
дов, в связи с оказанием банных услуг населению на территории п. Дябрино 
Красноборского района.

Приложение:
1) копия листа записи Единого государственного реестра юридиче-

ских лиц (при обращении заявителя, являющегося юридическим лицом)  
на «__» л. в 1 экз.;

2) документ, подтверждающий отсутствие возбужденного в отноше-
нии заявителя производства по делу о несостоятельности (банкротстве),  
на «__» л. в 1 экз.

 
___________________       _____________________         __________________

 (должность)                 (подпись руководителя       (расшифровка подписи)
                                          юридического лица 
                           или уполномоченного представителя)                          

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

СПРАВКА-РАСЧЁТ НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ, В 
СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ БАННЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЮ НА 
ТЕРРИТОРИИ ПОСЕЛКА ДЯБРИНО КРАСНОБОРСКОГО 

РАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

________________________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

За период с ____________ по _______________20___года

№ Наименование оказанных услуг Фактические затраты, 
рублей

Сумма субсидии, ру-
блей.

1 2 3 4

Итого

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящей справке-
расчёте, подтверждаю.

Об ответственности за предоставление недостоверных сведений предупреж-
дён.

Приложение: копии документов, подтверждающие осуществление получате-
лем субсидии фактически произведенных затрат, на «__» л. в 1 экз.

 
Руководитель _______________________    __________________________ 

                                        (подпись)                                    ФИО
Главный бухгалтер ________________________    ___________________
                                                   (подпись)                                    ФИО
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 28 МАЯ 2024 ГОДА № 448

ОБ ОГРАНИЧЕНИИ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД 2024 ГОДА 
ВОДОПОЛЬЗОВАНИЯ НА ВОДНЫХ ОБЪЕКТАХ 
ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ, РАСПОЛОЖЕННЫХ 

НА ТЕРРИТОРИИ КРАСНОБОРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

В соответствии с требованиями Водного кодекса Российской Федерации от 
03.06.2006 № 74-ФЗ, постановлением администрации Архангельской области 
от 28.04.2009 № 119-па/17 «Об утверждении правил охраны жизни людей на 

(ФИО)

(ФИО)

Показатели 2023 год Темп роста 2023 г. к 2022 
г., %

Оборот организаций (без субъектов малого 
предпринимательства), млн. руб.

1771,8
1572,5 112,7

Отгружено товаров собственного производства, 
выполнено работ и услуг собственными силами, 
по крупным и средним организациям, млн. руб.

1153,9 116,3

Оборот розничной торговли, млн. руб. 543,6
523,7

103,8 (в действ. ценах)
99,7 (в сопост. ценах)

Оборот общественного питания, млн. руб. 17,5 78,9 (в действ. ценах)
70,7 (в сопост. ценах)

Объем платных услуг, оказанных населению, 
млн. руб. 88,2 123,8 (в действ. ценах)

Инвестиции в основной капитал организаций (в 
действующих ценах), тыс. руб. 134818 55,8

Жилищное строительство. В 2023 году за счет всех источников финан-
сирования введено 5882 квадратных метра жилых помещений, что состав-
ляет 109,7% от уровня 2022 года. Из общего ввода жилья индивидуальны-
ми застройщиками введено 2854 квадратных метра (48,5% от общего вво-
да жилья), или 76,2 % от уровня 2022 года.

Строительная деятельность. Объем работ, выполненных по виду эко-
номической деятельности «Строительство» организациями, в 2023 году в 
6445,4 раза больше уровня предыдущего года в действующих ценах. 

Потребительский рынок товаров и услуг
Оборот розничной торговли организаций составил 543556 тыс. рублей, 

что в сопоставимых ценах на 0,3% ниже, чем за 2022 год. В макроструктуре 
оборота розничной торговли организаций преобладающую долю занимают 
пищевые продукты, включая напитки, и табачные изделия – 86,2%. Кроме 
того, оборот общественного питания организаций составил 17473 тыс. ру-
блей (на 29,3% меньше уровня 2022 года в сопоставимых ценах).

Объем платных услуг, оказанных населению в 2023 году организация-
ми, составил 88249 тыс. рублей, что в действующих ценах на 23,8% боль-
ше уровня 2022 года.

По состоянию на 01 января 2024 года торговое обслуживание на терри-
тории муниципального образования осуществляют 129 стационарных тор-
говых объектов, в том числе 63 – продовольственных и реализующих това-
ры повседневного спроса, 66 – непродовольственных. Торговая площадь 
всех стационарных объектов на начало 2024 года составляет 9627,58 кв.м. 
Таким образом, обеспеченность торговыми площадями населения района: 
940,7 кв.м на 1 тыс.чел., что больше утвержденного суммарного нормати-
ва минимальной обеспеченности населения площадью стационарных тор-
говых объектов (кв. метров на 1 тыс. человек) в 2 раза. 

Услуги питания оказывают 11 частных предприятий общественного пита-
ния и 12 столовых учебных заведений и организаций. Бытовые услуги насе-
лению оказывают 34 предприятия различных форм собственности.

Сельское хозяйство
На территории МО «Красноборский муниципальный район» сельскохо-

зяйственную деятельность осуществляют 14 крестьянских (фермерских) 
хозяйств и индивидуальных предпринимателей и 5,1 тыс. личных подсоб-
ных хозяйств.

Основными направлениями работы субъектов агропромышленного ком-
плекса Красноборского района являются производство молока, мяса говя-
дины и свинины, картофеля.

Поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий (с учетом 
населения) на 1 января 2022 года по району составляет 586 головы (это 
73,6% к уровню предыдущего года), в том числе 253 коровы (72,7% к уров-
ню предыдущего года). Поголовье свиней составляет 189 (82,9% к уровню 
прошлого года), овцы и козы 91 (89,2% к уровню прошлого года).

Наличие скота в хозяйствах всех категорий голов

  На 1 января 
2023г.

На 1 января 
2022г.

1 января 2023 г. 
в % к 1 января 2022 г.

Хозяйства всех категорий
крупный рогатый скот 586 796 73,6
в том числе коровы 253 348 72,7
свиньи 189 228 82,9
овцы и козы 91 102 89,2
лошади 15 15 100

В 2023 году всеми категориями хозяйств произведено мяса на убой (в 
живом весе) 148,1 тонны, производство осталось на уровне прошлого го-
да. Объем производства молока снизился на 1,8% и составил 907,3 тонны. 

Общие посевные площади в районе составили 1264,5 га, что составля-
ет 77,4% к уровню прошлого года. Валовый сбор картофеля составил 2525 
тонн, что на 1,9% больше уровня 2022 года, овощей открытого и закрытого 
грунта собрано 403,2 тонны, что составляет 98,8% к уровню прошлого года.

В 2023 году отбор для предоставления субсидий сельскохозяйственного 
направления из областного бюджета прошли 6 крестьянских (фермерских) 
хозяйств района, благодаря чему они получили финансовую поддержку в 
общей сумме 592,2 тыс.руб. Кроме того, крестьянское фермерское хозяй-
ство Мокеевой М.П. получило грант на развитие Семейной фермы.

Крестьянские (фермерские) хозяйства района отчитались о своей хо-
зяйственно-экономической деятельности за 2023 год, представив отчеты 
в Минсельхоз РФ по форме 1-КХФ. Всем указанным хозяйствам оказана 
консультационная поддержка специалистами отдела экономики, АПК и за-
купок.

Малое предпринимательство
В 2023 году был обновлен состав Совета по малому и среднему пред-

принимательству при главе МО «Красноборского муниципального района». 
В течение года было проведено 3 заседания Совета, рассмотрено 17 во-
просов, для разъяснения которых были приглашены 9 экспертов. Приня-
то 38 решений, для продвижения некоторых из них было организовано уча-
стие членов Совета в заседании Комитета по экономике, предприниматель-
ству и инвестиционной политике Архангельской областного Собрания де-
путатов.

Участие в региональном проекте Комфортное Поморье
Впервые Красноборский район использовал метод инициативного бюд-

жетирования, участвуя в региональном проекте «Комфортное Поморье». В 
рамках подготовительных мероприятий было проведено 25 встреч с насе-
лением и инициативными группами, выдвинуто 23 проекта, в поддержку ко-
торых было собрано 5194 подписи. Победителями конкурса стали 13 про-
ектов, на реализацию которых выделено более 20 млн.руб. средств област-
ного бюджета, 1,3 млн. руб. местного бюджета и привлечено 2,1 млн.руб. 
внебюджетных средств в виде благотворительных пожертвований.

Развитие территориального общественного самоуправления и поддерж-
ка социально-ориентированных некоммерческих организаций

СО НКО
На 1 января 2023 года на территории МО «Красноборский муниципаль-

ный район» осуществляют свою деятельность 15 социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, из них 8 организаций зарегистрированы 
на территории Красноборского района.

Наиболее активная СО НКО «Фонд «Успех» приняла участие в трех гран-
товых конкурсах регионального значения. Реализованы три проекта, на ко-
торые привлечено около 3 млн. руб. 

МОО «Наша Родина Черевково» 
ТОС
В 2023 году на территории района действовало 38 органов ТОС, кото-

рые представили на ежегодный конкурс проектов территориального обще-
ственного самоуправления 9 проектов, которые были профинансированы в 
полном объеме. Всего бюджетных средств на проекты ТОС было выделе-
но более 1342 тыс.руб.

Количество проектов, участвовавших в конкурсе:

Приоритетное направление
Количество про-
ектов, поступив-
ших на конкурс

Количество проек-
тов, признанных 

победившими
Сохранение исторического и культурного насле-
дия, народных традиций и промыслов, развитие 
въездного туризма

1 1

Благоустройство территории, природоохранная 
деятельность 3 3

Развитие физической культуры и спорта 4 4
Поддержка социально уязвимых групп населения 1 1
Экологическая культура и безопасность
Противопожарная защита 

1. ОБРАЗОВАНИЕ
1.1. Сеть общеобразовательных учреждений Красноборского района на 

01 сентября 2023 года представлена 7 муниципальными учреждениями 
(юридическими лицами), а именно: 4 средних школы, 3 основных школы. 

 Они в своем составе имеют 27 структурных подразделений:
- 1 начальная школа, 2 основных школы;
- 17 детских дошкольных учреждений;
- учебно - консультационный пункт;
- центр дополнительного образования для детей;
- детско- юношеская спортивная школа; 
- детский оздоровительный лагерь «Заря»; 
- территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия;
- 6 Центров «Точка роста».
 На территории района функционируют 2 интерната:
- при МБОУ «Верхнеуфтюгская средняя школа им. Д.И. Плакидина», в 

нем проживают 9 детей;
- при МБОУ «Красноборская средняя школа», в нем проживают 3 детей.
1.2. Дошкольное образование
 Сфера дошкольного образования входит в число приоритетных направ-

лений развития всей системы образования. Комплекс мер по развитию до-
школьного образования округа осуществляется по двум направлениям: по-
вышение его качества и обеспечение доступности. 

 Система дошкольного образования включает в себя 17 дошкольных об-
разовательных учреждений, из них: 10 ДОУ – одногрупповых, 7 ДОУ – две 
и более группы. 

 В 2023 году сохранены льготы по оплате на содержание ребёнка в дет-
ском саду для родителей детей с ограниченными возможностями здоровья 
100% от установленной платы.

 В 2023 году во Всероссийском конкурсе «Учитель года» в номинации 
«Воспитатель года» на муниципальном уровне приняли участие 3 воспи-
тателя.

 В 2023 году впервые в Красноборском районе прошёл муниципальный 
этап чемпионата «Юный мастер – 2022/23» среди воспитанников дошколь-
ных образовательных учреждений Красноборского района. Чемпионат про-
ходил в двух компетенциях на базе СП «Детский сад «Золушка». В ком-
петенции «Дошкольное образование» диплом I степени получила Заозер-
ская Ярослава воспитанница СП «Детский сад «Родничок», в компетенции 
«Физическая культура, спорт и фитнес» диплом I степени получила Шили-
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на Алёна воспитанница СП «Детский сад «Звёздочка» МБОУ «Краснобор-
ская средняя школа».

1. 3. Система общего образования
В муниципальных общеобразовательных учреждениях МО «Краснобор-

ский муниципальный район» обучается 1219 учащихся. К сожалению, на-
блюдается постепенное уменьшение численности обучающихся (2016 год - 
1380, 2019 год - 1330, 2021 год - 1285, 2022 год - 1254).

В системе образования МО «Красноборский муниципальный район» ра-
ботает 581 человек, в том числе: 7 директоров, 10 заместителей директо-
ров; педагогических работников – 234, из них: учителя – 140, логопедов – 
4; социальных педагогов – 4; педагогов дополнительного образования – 13, 
педагогов-психологов – 4; воспитателей – 49.

 В 2023 году процедуру аттестации прошли 47 педагогов, из них 19 – на 
высшую квалификационную категорию, 18 – на первую, 10 – соответствие 
занимаемой должности. 

 Выполнены Указы Президента по повышению средней заработной пла-
ты педагогическим работникам.	Среднемесячная заработная плата в 2023 
году составила:

- у педагогических работников дошкольных образовательных учрежде-
ний - 56 706,00 тыс.рублей; 

- у педагогических работников общеобразовательных учреждений – 
61155,00 тыс.рублей;

- у педагогических работников образовательных учреждений дополни-
тельного образования детей - 57 754,00 тыс.рублей.

Основными показателями качества образования традиционно являются: 
успеваемость, качество знаний, результаты сдачи ОГЭ, ЕГЭ.

Показатель качества знаний в образовательных учреждениях достига-
ет 59,4%. Уровень успеваемости в образовательных учреждениях 98,56%.

1.4. Дополнительное образование
 Система дополнительного образования в 2023 году представлена 2 уч-

реждениями, которые входят в структуру общеобразовательных учрежде-
ний: 

 - «Центр дополнительного образования детей» и «Детско-юношеская 
спортивная школа» (МБОУ «Красноборская средняя школа»), филиал - 
детский клуб «Карусель» (с. Черевково). Объединения дополнительного 
образования детей работают во всех образовательных учреждениях окру-
га.

Программы дополнительного образования детей в Красноборском рай-
оне реализуют 7 образовательных учреждений. По состоянию на декабрь 
2023 года в систему дополнительного образования вовлечены 1292 обуча-
ющихся (1483 – охват с учетом учреждений культуры, ДШИ), что составля-
ет 85,6% от общей численности детей, получающих дошкольное и общее 
образование. 

В образовательных учреждениях реализуется 118 дополнительных об-
щеобразовательных программ по шести направленностям: художествен-
ная, естественнонаучная, туристко-краеведчекая, техническая, физкуль-
турно-спортивная, социально-гуманитарная.

В рамках реализации национального проекта «Образование» федераль-
ного проекта «Современная школа» на территории Красноборского района 
в 2022-2023 учебном году на базе пяти общеобразовательных учреждений 
функционируют «Точки роста». В центрах реализуется 20 программ допол-
нительного образования для 197 обучающихся.

Хочется отметить успехи детей СП «Центр дополнительного образова-
ния детей» МБОУ «Красноборская средняя школа», обучающихся по до-
полнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Робо-
тотехника», которые активно участвуют в различных конкурсах. С 23 по 28 
октября 2023 года ребята приняли участие в открытом региональном фе-
стивале детского технического творчества «Ресурс» в г. Коряжма, где заня-
ли призовые места.

В 2022-2023 учебном году в общеобразовательных учреждениях функ-
ционировало 8 спортивных клубов. Во внеурочное время в школьных спор-
тивных клубах физической культурой и спортом занимается 754 обучаю-
щихся. Учащиеся школ принимают участие в соревнованиях по мини-фут-
болу, настольному теннису, баскетболу и др. видам спорта в рамках спар-
такиады школьников, в межмуниципальных соревнования по лыжным гон-
кам, посвященные памяти мастера спорта СССР – В.Г. Старостина в п. Ши-
пицыно, в первенстве Красноборского района по лыжным гонкам, в откры-
тых соревнованиях по лыжным гонкам, посвященные памяти В.А. Кудрина, 
во всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России-2023» , в сорев-
нованиях по лыжероллерам коньковым стилем, посвященные памяти вы-
пускника МБОУ «Черевковская средняя школа» Ивана Павлова, погибше-
го на Украине и т.д.

1.5. Создание условий для обучения (материально-техническая база)
 На закупку учебников и учебных пособий при подготовке к 2023-2024 

учебному году выделено средств субвенции 3441831 руб., школами потра-
чено 4294573,45 руб., приобретено 7014 шт. учебников и учебных пособий. 

 Все школы прошли проверки готовности образовательных учреждений 
к новому учебному году, в том числе по мерам безопасности, и были при-
няты комиссией.

 В школах проведены ремонтные работы. В 2023 году осу-
ществлены работы по благоустройству пришкольной территории 
МБОУ «Евдская школа» (устройство ограждения, тротуара, проез-
да и разворотной площадки, спортивной площадки, уличное осве-
щение и озеленение). На эти цели направлены средства в размере  
2 993,1 тыс. рублей, в том числе областного бюджета – 2 521,3 тыс. рублей,  
местного бюджета – 471,8 тыс. рублей.

Кроме того, администрацией района за счет средств местного бюдже-

та подготовлена сметная документация на устройство спортивного стади-
она школы. 

 Осуществлен ремонт системы отопления в Черевковской средней шко-
лы. Обустроен буфет-раздаточная в Дябринской школе из средств област-
ного бюджета в размере 330,4 тыс. рублей. 

Общая сумма, затраченная на ремонты в общеобразовательных учреж-
дениях, превысила 10 млн. рублей.

 На сегодняшний день 4 образовательные учреждения начали подготов-
ку проектно-сметной документации для вхождения в конкурс «Модерниза-
ция школьных систем образования» и «Модернизация дошкольных систем 
образования». Это Пермогорская, Черевковская начальная школы и детса-
ды «Сказка» (Красноборск) и «Светлячок» (Ершевская). 

Подвоз обучающихся осуществляют 6 образовательных организаций. 
Для перевозок используются 15 автобусов, находящихся в оперативном 
управлении школ. 

1. 6. Совершенствование системы организации питания обучающихся.
На территории Красноборского района функционируют столовые при 9 

образовательных учреждениях, в которых получают горячее питание 1145 
обучающихся, что составляет 94,6 % процента от общего количества обу-
чающихся.

Федеральный закон №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-
ции» регулирует вопросы обучения и поддержки школьников. 1 марта 2020 
года в него внесли поправки об обеспечении школьников начальных клас-
сов бесплатным питанием. Все обучающиеся, получающие начальное об-
щее образование в школах Красноборского округа получают бесплатное го-
рячее питание.

Бесплатное питание осуществляется в соответствии с примерным 
10-дневным меню с учетом сезонности, необходимого количества основ-
ных пищевых веществ и требуемой калорийности суточного рациона, диф-
ференцированного по возрастным группам, утвержденным руководителем 
образовательного учреждения и согласованным с ТО Роспотребнадзора.

С 1 сентября 2023 года в СП «Дябринская школа» МБОУ «Краснобор-
ская средняя школа» организовано горячее питание детей. Функциониру-
ет буфет - раздаточная, подвоз питания из МБОУ «Белослудская школа» 
(3 человека).

 Для организации бесплатного горячего питания обучающихся, получаю-
щих начальное общее образование в муниципальных общеобразователь-
ных учреждениях в 2023 году направлено 5965534,0 рублей средств консо-
лидированного бюджета, из них 5956,53 рублей средства местного бюдже-
та. Стоимость одного дето-дня составила 88,56 руб.

 Объем финансирования для обеспечения питанием обучающихся по 
программам начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования в муниципальных общеобразовательных учреждениях, прожи-
вающих в интернате в 2023 году составил 216490,0 рублей, из них 131670,0 
руб. средства местного бюджета. Средняя стоимость питания одного обу-
чающегося в день составила 194,19 руб.

 Для обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных учреж-
дениях в 2023 году израсходовано 1188854,0 рубля средств бюджета райо-
на из расчета 90,0 рублей в день на одного учащегося.

 За счет средств местного бюджета компенсируются расходы за при-
смотр и уход за детьми – инвалидами, детьми – сиротами и детьми, остав-
шимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной ин-
токсикацией, за детьми с ограниченными возможностями здоровья в обра-
зовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образо-
вания.

 На эти цели в 2023 году направленно 843242,0 рубля средств местно-
го бюджета.

1.7. В рамках реализации национального проекта «Образование» на тер-
ритории МО «Красноборский муниципальный район» реализуются следую-
щие проекты:

 -  «Современная школа», созданы Центры цифрового и гуманитарно-
го профилей «Точка роста» в 6 общеобразовательных учреждениях: МБОУ 
«Верхнеуфтюгская средняя школа им. Д.И. Плакидина», МБОУ «Пермогор-
ская школа», МБОУ «Красноборская средняя школа». Открыты   Центры 
естественно-научной и технологической направленности на базе МБОУ 
«Черевковская средняя школа», МБОУ «Евдская школа», МБОУ «Куликов-
ская средняя школа» .

 - «Успех каждого ребенка», направление данного проекта - развитие до-
полнительного образования. В настоящее время на базе МБОУ «Красно-
борская средняя школа» создан муниципальный опорный центр дополни-
тельного образования (МОЦ), в котором ведется систематическая работа 
по социальному сертификату и финансированию в системе «Навигатор»;

 - реализация проекта «Цифровая образовательная среда» включает 
в себя несколько элементов: высокоскоростной интернет в школах, обе-
спечение школ техникой плюс широкий набор сервисов, которые помогают 
сделать обучение интерактивным. В рамках данного проекта получено обо-
рудование в Пермогорскую и Белослудскую школы. 

 В рамках реализации национального проекта «Безопасные и качествен-
ные автомобильные дороги» в Белослудской школе оборудован кабинет по 
правилам дорожного движения - ПДД. 

2. КУЛЬТУРА
 Одной из важнейших задач развития социальной сферы муниципалите-

та является сохранение и развитие культурного потенциала, сохранение и 
развитие культурных традиций, совершенствование эстетического воспи-
тания и обеспечение разнообразных форм досуга граждан. 

Сеть муниципальных учреждений культуры состоит из 39 единиц (5 юри-
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дических лиц) из них: 17 клубов и Домов культуры, 18 библиотек, 2 музея 
и 2 ДШИ. В связи с переименованием МО «Красноборский муниципальный 
район» в 2023 году и присоединением сельских поселений, произошла и 
реорганизация Районного культурного центра путем присоединения к нему 
в качестве структурных подразделений учреждения Черевковского центра 
культуры МО «Черевковское». 

В учреждениях культуры и дополнительного образования в сфере куль-
туры работает157 человек, среднесписочная численность составляет 
141,1единиц, основного персонала – 93,7 единиц.

Полномочия по созданию условий для организации досуга и обеспече-
ния жителей поселения услугами организаций культуры на уровне посе-
лений осуществлялисьмуниципальным казенным учреждением культуры 
«Черевковский центр культуры» муниципального образования «Черевков-
ское».

Для исполнения мероприятий в рамках муниципальной программы «Раз-
витие культуры в МО «Красноборский муниципальный район» на 2023 год 
утверждено бюджетных ассигнований 139 311 904,82рублей,

в том числе: 
средства федерального бюджета – 849 148,52 рублей;
средства областного бюджета –8 727 117,32 рублей;
средства местного бюджета – 123 417 488,98 рублей;
внебюджетные средства – 6 318 150,00 рублей.
Основная доля расходов приходится на выплату заработной платы и от-

числения во внебюджетные фонды. 
Среднемесячная заработная плата работников культуры в 2023 году со-

ставила 59 053,9 рублейчто больше на 7 158,4 или 12,0% по сравнению с 
2022 годом. Среднемесячная заработная плата преподавателей дополни-
тельного образования в сфере культуры – 60 689,45 рублей, что больше 
на5 896,97 рублей или 9,7 % по сравнению с 2022 годом.

Учреждениями в течение 2023 года дополнительно привлечено 
7 676,87тыс.руб., в том числе из резервного фонда Правительства Архан-
гельской области –119,4 тыс.руб., субсидии – 4 725,97тыс.руб., гранты –2 
831,5тыс.руб.

2. 1. ЗНАЧИМЫЕ СОБЫТИЯ И МЕРОПРИЯТИЯ 2023 ГОДА
XIII открытый районный фестиваль любительских театральных 

коллективов«Театральный разъезд»
В 2023 году в Театральном разъезде приняли участие 13 самодеятель-

ных коллективов из Красноборского района и Вилегодского округа. В дни 
фестиваля зрители смогли посмотреть 7 лучших спектаклей, которые были 
выбраны в ходе предварительного просмотра, это: спектакли по произве-
дениям современных драматургов, сказки и постановки для детей. Привет-
ствовались спектакли, поставленные по произведениям известного Архан-
гельского писателя, фольклориста, публициста и художника Б.В. Шергина, 
130-летие со дня рождения, которого отмечалось в 2023 году. Для оценки 
выступлений было приглашено профессиональное жюри в составе: пред-
седателя Н.С. Шибаловой, главного режиссера Котласского драматическо-
го театра, Е. А. Демидовой (г. Архангельск), театрального деятеля, посто-
янного члена жюри областного фестиваля театральных коллективов «Те-
атральные встречи», и Л.В. Власовой, руководителя отдела культуры и ту-
ризма.

VI Межрегиональный фестиваль книги и чтения «Лето на Спасской»
Тема фестиваля – работа библиотек по созданию и раскрытию краевед-

ческого материала, повышение читательского интереса к краеведческой 
литературе, популяризация творчества местных авторов.

 В рамках Фестиваля состоялся конкурс литературно-музыкальных ком-
позиций «Ожерелье Севера», онлайн-конкурс «Читаем сказки местных ав-
торов» и молодежный конкурс на создание официальной символики Фе-
стиваля.

Для специалистов учреждений культуры проведен семинар, посвящен-
ный вопросам создания и раскрытия краеведческих ресурсов территории, 
а проблемы продвижения краеведческой литературы и повышение уровня 
ее востребованности у современного читателя были рассмотрены в фор-
мате «круглого стола». Своими знаниями и наработками поделились спе-
циалисты из Москвы, Вологды, Архангельска, Кирово - Чепецка. 

В рамках фестиваля прошло открытие планшетной выставки «Насле-
дие красноборских краеведов», вернисаж художницы Татьяны Анисимо-
вой-Ожеговой, встреча с писателем и главным редактором газеты «Графо-
ман» Николаем Васильевым, состоялся вечер литературно-музыкальных 
композиций «Ожерелье Севера», уличный квест «Тайны улицы Спасской», 
«Литературные раскопки» - интерактивная игра по творчеству северных пи-
сателей.

Юбилейные мероприятия, посвящённые 255-летию каменотёса, строи-
теля Санкт-Петербурга С.К. Суханова

Среди мероприятий яркими событиями стали:
- выставка петербургского фотографа Сергея Шмидта,
- IV Сухановские чтения, которые прошли в Красноборском музее 7 июля. 

13 докладов и сообщений были представлены участниками Чтений, прие-
хавшими не только из разных уголков района, но и из Санкт-Петербурга, 
Москвы, Архангельска, Котласа и Верхней Тоймы. 

- Презентация нового музейного издания – брошюра Н.П. Борисова и 
П.Г. Зашихина «Самсон Суханов – каменных дел мастер», сопровождае-
мое вступительной статьёй Валентины Петровны Столбовой, в которой со-
держатся новые сведения о жизни нашего земляка. 

Брошюра вышла тиражом 500 экземпляров.
105-летие Районного культурного центра
В течение годапроведено много разнообразных мероприятий, раскрыва-

ющих творческий потенциал учреждения. Основные же мероприятия, по-

свящённые юбилею учреждения, прошли в конце года. Так в ноябре про-
ведено три творческих вечера участников коллективов самодеятельного 
искусства. Завершились юбилейные мероприятия большим праздничным 
концертом «105 лет творчества и вдохновения».

2023 год – год празднования 70-летия лесных посёлков Куликово и Ко-
марово, 400-летия села Верхняя Уфтюга и деревни Большая Слудка. Про-
ведено много различных мероприятий, посвященных этим событиям: по-
здравительные акции и акции по благоустройству территорий, тематиче-
ские вечера и квизы, экскурсии, спортивные мероприятия, игровые и тор-
говые площадки. 

Ярким событием для села Черевково стала Черевковская ярмарка и Че-
ревковская комбинированная  эстафета  имени Героя Советского Союза 
А.П. Квашнина. В 2023 году эстафету включили в областной план проведе-
ния спортивных мероприятий!

2.2. В сфере туризма
Круглый стол «Музей для туриста» прошел в рамках туристского фору-

ма Северного трехречья и нацелен на продвижение турпотенциала Север-
ного Трехречья через музейные площадки и туристские маршруты. В нём 
приняли участие руководители и специалисты органов управления, кури-
рующие направление туризма, сотрудники музеев, представители турист-
ско-информационных центров «Северного Трёхречья», а также приглашен-
ные спикеры: Екатерина Александровна Забалдина, директор Каргополь-
ского государственного историко-архитектурного и художественного музея; 
Иван Александрович Катышев, заведующий музеем Художественного ос-
воения Арктики им. А.А.Борисова, г.Архангельск; Екатерина Андреевна Ма-
зилова, заведующая научно-методическим отделом Архангельского крае-
ведческого музея.

Межмуниципальный конкурс для школьников и педагогов «Путешеству-
ем по Северному Трехречью». В нашем районе его победителями стали: 
2«к» класс Красноборской средней школы, классный руководитель Жги-
лёва Людмила Васильевна и 7«б» класс Красноборской средней школы, 
классный руководитель Трапезникова Людмила Владимировна.

2. 3. Обновление инфраструктуры
Это важное направление деятельности учреждений. Несмотря на слож-

ности в финансировании, стали возможными следующие мероприятия:
- Благодаря областной субсидии на улучшение МТБв СП «Белослудский 

культурно-досуговый центр» - приобретены 80 театральных кресел, два но-
утбука, акустические колонки, проектор, цветной принтер, офисная мебель.

- На субсидию (Лучшее учреждение АО)дляРКЦ приобретены пуфы в 
фойе и оборудование.

- из Резервного фонда Правительства АОвСП «Сакулинский ДК» уста-
новка электрокотла и замена отопительной системы

- За счет средств местного бюджета:
а) вБелослудском культурно-досуговом центре закуплены и установле-

ны театральные кресла
б) вЧеревковской ДХШ проведён ремонт системы отопления
в) в СП «Комсомольская библиотека – клуб» был заменен дымоход
г) в ДШИ с.Красноборска установлен домофон.
- За счет собственных средств:
а) отремонтирована сцена в СП «Пермогорский культурно-досуговый 

центр» (Верхнее Шилово);
б) отремонтирована сцена, сделан косметический ремонт стен в зри-

тельном зале СП «Алексеевский культурно-досуговый центр»;
в)произведена частичная обшивка части цоколя и покраска фасада зда-

ния, пошита новая одежда сцены СП «Куликовский культурно-досуговый 
центр» (п. Комарово):

г) установлен козырек над входом в СП «Алексеевская библиотека»;
д) в здании ДШИ с.Красноборск проведен ремонт санузла. 
Кроме того обновилась и материальная база учреждений:
Для посетителей Районного культурного центра приобретены пуфы в 

фойе, пробковая и меловая доски. А в рамках нового проекта «Культурное 
Поморье» у учреждения появилась пассажирская Газель для осуществле-
ния гастрольной деятельности самодеятельных коллективов.

Проведен косметический ремонт Черевковского музея.
Частично произведена установка трековых осветительных приборов 

Красноборского музея, приобретены офисная техника и мебель.
2. 4. КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ И КАЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
Муниципальные задания учреждениями культуры выполнены на 108%: 
- ДШИ (110%) 
- Музей (107%) 
- РКЦ (110%)
- МБ (105%)
В 2023 году КДУ выполнили показатель национального проекта на 

115,5%. За отчетный период учреждениями проведено 2 402 культурно-
массовых мероприятий, которые посетили 116 241 человека. 

Число клубных формирований составило 118 единиц с общим количе-
ством участников 1339. Средняя наполняемость коллективов – 11 человек. 
Наиболее востребованные направления хореографическое, театральное и 
хоровое.

За 2023 год библиотечная система справилась с основным показателем 
муниципального задания – с показателем посещения и перевыполнила его 
на 4,7 % (план - 126150, факт – 132088). Число зарегистрированных поль-
зователей уменьшилось, показатель выполнен на 97 % (план – 7625, факт – 
7368), но охват населения библиотечным обслуживанием, в свою очередь, 
увеличился по сравнению с 2022 годом и составляет почти 72 % от населе-
ния района. Количество выданных документов из фондов библиотеки со-
ставило 217002 (план – 210600).
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За 2023 год в библиотеках района было проведено 1290 мероприятий, 

которые посетило 33 923 человека (25258 в стационарных условиях и 8665 
вне стационара). Из них 775 мероприятий с участием детей и 272 с участи-
ем молодежи. 

В 2023 году количество посещений музея выросло на 10% по сравне-
нию с 2022 годом и составило 20 568 чел. Самыми посещаемыми месяца-
ми стали май, июнь и июль. Только за этот период музей посетили 10 235 
человек.

2. 5. ГРАНТОВАЯ И КОНКУРСНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Участе в федеральных и региональных грантовых конкурсах позволили 

реализовать следующие проекты:
Районный культурный центр:
- получил субсидию на обеспечение учреждений культуры автотранспор-

том для обслуживания населения. На приобретение пассажирской Газели 
было выделено из областного бюджета 3 693,3тыс. руб.

- ТОС «Преображение», организованный при учреждении, принял уча-
стие в конкурсе проектов для осуществления территориального обще-
ственного самоуправления на территории МО «Красноборский муници-
пальный район» и получил субсидию в сумме 145, 97тыс. руб.на реализа-
цию проекта «Благоустройство Арт-парка Белого Гриба. Зимняя сказка». 
Основная цель проекта - благоустройство территории Арт-парка Белого 
Гриба с наполнением паркого пространства тематическими арт-объектами 
зимней и новогодней тематики. 

- СП «Верхнеуфтюгский КЭЦ» было выделено 70,0тыс. руб. по итогам 
конкурса первичных отделений партии «Единая Россия» на приобретение 
сценических костюмов.

- на поощрение участников праздника «Молодёжный Первомай» регио-
нальным отделением партии «Единая Россия» выделено 12,0тыс. руб.

- СП «Белослудский культурно-досуговый центр» участвовало в конкур-
се на предоставление субсидий бюджетам муниципальных районов, муни-
ципальных округов, городских округов, городских и сельских поселений Ар-
хангельской области на обеспечение развития и укрепления материально-
технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей 
до 50 тысяч человек. Учреждению было выделено 775,6 тыс.руб. Приоб-
ретены театральные кресла в количестве 80 штук, два ноутбука, акустиче-
ские колонки, проектор, цветной принтер, офисная мебель (шкафы, кушет-
ки, стол и стулья). 

- Районный культурный центр получил субсидию в сумме 111,1 тыс.руб. 
как лучшее учреждение культуры Архангельской области. Для посетителей 
учреждения приобретены в фойе пуфы, пробковая и меловая доски.

Библиотеки:
- СП «Красноборская центральная библиотека через конкурс социаль-

но-значимых проектов «Серебряный возраст» благотворительного фонда 
«Хорошие истории» получили 98,5 тыс.руб. на реализацию проекта «Пер-
вые роли». Приобретана вокальная аппаратура и сценические костюмы.

- СП «Красноборская центральная библиотека» через Президентский 
фонд культурных инициатив получили 430,8 тыс.руб. на реализацию проек-
та «Историческая память Красноборья». В рамках проекта разработан сайт 
(в том числе с версией для слабовидящих) «Историческая память Красно-
борья» и приобретен интерактивный стол.

- СП «Сакулинская библиотека» совместно с НКО «Успех» через моби-
лизационный проект партии «Единая Россия» получили 65,0 тыс.руб. «Ро-
машковая поляна». По проекту приобретён игровой стол (бильярд), 20 кру-
жек и игровой набор «Лего» в игровой детский уголок.

- СП «Ильинская библиотека» через конкурс проектов первичных отде-
лений партии «Единая Россия» совместно с инициативной группой полу-
чили 70,0 тыс.руб. на проект «Все вместе и душа на месте». Приобретены 
- 10 женских  костюмов в русском народном стиле и усилительная колон-
ка с микрофоном.

- СП «Ильинская библиотека»черезконкурс «Люди дела» благотвори-
тельного Фонда развития сообщества «Гарант» в рамках проекта «Терри-
тория роста: вызовы времени», при поддержке Фонда президентских гран-
тов получила50,0 тыс.руб. Приобретены сценические костюмы; перенос-
ной громкоговоритель для гида, LAudioWS-VA058; 5Вт., баннер д. Ершев-
ская 3000*2000 мм.

Красноборский музей:
- 100,0 тыс.руб. – за II место в конкурсе музейных проектов «Музейная 

инициатива-2023» с проектом «По следам утраченного».В ходе работы по 
проекту была создана новая музейная программа – иммерсивная экскур-
сия «По следам утраченного», знакомящая с укладом жизни северного кре-
стьянина, забытыми ремёслами и промыслами Красноборья: рыболов-
ством и охотой, плетением рыболовных сетей, смолокурением и дёгтеку-
рением, добычей и выплавкой болотной железной руды, кожевенным про-
изводством, шитьём обуви, женскими ремёслами. Приобретенымультимей-
дийная аппаратура (экран и проектор), костюмы и обувь, установлено до-
полнительное освещение в выставочном зале, проведены экспедиционные 
выезды по сбору материалов и этнографических предметов.

- 1 935,2тыс. руб. - Грант ГубернатораАрхангельской области на проект 
«Росписи Красноборья – за традицией в глубинку!».В декабре началась ре-
ализация этого масштабного проекта. Первым мероприятием стал выезд-
ной экспресс-курс по ракульской росписи, прошедший в Вилегодской окру-
ге. 

2. 6. УЧАСТИЕ В МЕРОПРИЯТИЯХ НАЦПРОЕКТА «КУЛЬТУРА»
1. По итогам 2023 год основной показатель деятельности учреждений 

по национальному проекту «Культура» выполнен на 102,1%. Учреждения 
смогли привлечь 269 685 (Двести шестьдесят девять тысяч шестьсот во-
семьдесят пять) посетителей, что на 5 525 человек больше запланирован-

ного (план - 264 160).
2. Продолжена работа по комплектованиюмодельной библиотеки в селе 

Черевково. Из муниципального бюджета дополнительно выделено275 тыс. 
руб.

3. Кинозал «Созвездие»при Районном культурном центреуспешно спра-
вился с показателями. За 2023 год состоялось 518 сеанса с числом посети-
телей 5778. Годовой валовый сбор составил более 900,0 тысяч рублей. В 
кинозале «Созвездие» можно посмотреть фильмы разнообразных жанров 
и для различных категорий населения, приобретя билеты в режиме онлайн 
и по Пушкинской карте.

4. В рамках федеральной программы«Творческие люди»12 специали-
стов учреждений повысили свою квалификацию в рамках Федерального 
проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура». В рамках 
конкурса на поддержку лучших муниципальных учреждений культуры, на-
ходящихся на территориях сельских поселений и их работников в 2023году 
победителем стал Районный культурный центр.

5. Еще одним ключевым проектом является федеральная программа 
«Пушкинская карта», на которую возложена важная миссия по просвеще-
нию и воспитанию подрастающего поколения, укреплению духовно-нрав-
ственных основ общества.

За отчетный период по проекту «Пушкинская карта» в учреждениях куль-
туры модерацию прошли 124 мероприятия, на которые продано 4315 биле-
тов (возвращено 2 билета). Сумма от продаж билетов составила 798,8 тыс. 
рублей. К данному проекту подключились Районный культурный центр, 
Красноборский музей, Межпоселенческая библиотека. 

Помимо Районного культурного центра работают и его структурные под-
разделения: Куликовский, Телеговский и Белослудский КДЦ. 

 Наиболее востребованными были: спектакль «Подранки» Телеговско-
гоКДЦ, программа «Спортивному движению - наше уважение» Куликов-
ского КДЦ, интеллектуальная игра «Мой народ - моя гордость» Районного 
культурного центра и танцевальные вечера для подростков.

3.ТУРИЗМ
На реализацию мероприятий в сфере туризма в 2023 году из бюджета 

муниципального образования выделено 60,0 тысяч рублей. Средства бы-
ли направлены на проведение круглого стола «Музей для туриста» в рам-
ках туристского форума Северного трехречья, на печатную продукцию для 
участия в туристических выставках и ярмарках (Котлас, Коряжма, Сольвы-
чегодск, Архангельск, Вологда).

Наши постоянные туристы – группы от «Котлас-Тура» и «Северной Звез-
ды», ветеранские организации Котласа, Коряжмы, п.Вычегодский, школьни-
ки Котласа и Коряжмы. По итогам 2023 года в Красноборском районе побы-
вало 18443 экскурсанта, что, к сожалению, на 1233 человека меньше, чем 
в 2022 году. Это обусловлено тем, что в районе не созданы новые турист-
ские предложения. Кроме того, слабая посещаемость была в таких терри-
ториях, как Черевково и Верхняя Уфтюга.

Самые посещаемые объекты: Красноборский музей и Усадьба Борисо-
ва. Несмотря на труднодоступность, туристы стремятся попасть в Верхнюю 
Уфтюгу. Особым спросом это село пользуется у туристов соседних терри-
торий и Москвы.

В прошедшем году в гостиницах, санатории остановилось 2836 человек, 
что на 428 человек меньше, чем в 2022 году. По-прежнему снижается каче-
ство предоставляемых услуг по проживанию на турбазе «Медвежий угол», 
что вызывает отток клиентов.

4.МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА
Подпрограмма № 1 «Физическая культура и спорт в Красноборском рай-

оне на 2021-2025 годы».
Основным приоритетом данной муниципальной программы является 

развитие массового спорта, вовлечение всех возрастных слоев населения 
в систематические занятия физической культурой.

В районе спортивно-массовую работу осуществляют:
- 3 районных федерации по видам спорта (шахматно-шашечная, гирево-

го спорта и хоккея с шайбой), 
- 7 спортивных клубов при общеобразовательных школах,
- 4 коллектива физкультуры общеобразовательных школ,
- районный Совет по физической культуре и спорту,
- хоккейный клуб «Ермак-Красноборск» (при МБОУ «Красноборская 

средняя школа»),
- тренеры-общественники: А.Е. Дементьев (хоккей с шайбой), Г.Н. Боров-

ский (баскетбол), А.В. Владимиров (шашки, шахматы), А.Н Беляков (гире-
вой спорт) и др.,

- Красноборский отдел Котласской организации инвалидов (М.Н. Елохи-
на).

В течение года проведено два заседания Совета по физкультуре и спор-
та при главе администрации по вопросам стратегии развития приоритетных 
видов спорта в МО «Красноборский муниципальный район», заслушивал-
ся отчет о работе отдела по делам молодежи, семьи и спорта за 2023 год. 

С работниками предприятий и учреждений района физкультурно-оздоро-
вительная работа ведется на общественных началах, в основном, учителя-
ми физической культуры общеобразовательных школ. Спортивных коллек-
тивов, клубов в данных организациях нет. При 4 средних школах и 2 адми-
нистрациях поселений созданы спортивные команды по волейболу. Среди 
них проводится районный турнир по волейболу среди смешанных команд 
на кубок главы. Спортсмены учреждений занимаются в спортзалах школ 
и КЛТТ. В районных соревнованиях принимают участие учащиеся школ, 
КЛТТ и жители района из большинства сельских поселений.

Финансирование мероприятий происходит, в основном, за счет бюджета 
МО «Красноборский муниципальный район» и спонсорской помощи пред-
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приятий лесопромышленного комплекса. В 2023 году на решение задач по 
подпрограмме 

было выделено финансирование в размере - 750 000,00 рублей.
В районе проводятся акции по пропаганде ГТО и сдача норм ГТО вклю-

чается в большинство спортивно-массовых мероприятий. 
 Проведен Фестиваль ВФСК ГТО среди работников учреждений, органи-

заций и предприятий района приняло участие – 155 человек. Для работаю-
щей молодежи и старшего возраста организована сдача норм ГТО на рай-
онных праздниках и спортивно-массовых мероприятиях. 

Ежегодно в ноябре отделом по делам молодежи, семьи и спорта состав-
ляется районный календарный план физкультурно-массовых и спортивных 
мероприятий с учетом сроков проведения областных соревнований и меж-
районных турниров. В него включаются свыше 50 различных спортивных 
мероприятий.

Районный календарный план проходит согласование на Совете по физи-
ческой культуре и спорту и утверждается заместителем главы по социаль-
ным вопросам администрации МО «Красноборский муниципальный рай-
он».

Календарный план спортивных мероприятий дошкольных и образова-
тельных учреждений формируется руководителем СП «Центр дополни-
тельного образования» и СП «Детско-юношеская спортивная школа» и ут-
верждается начальником Управления образования.

В Красноборском районе культивируется новые формы организации 
физкультурно-оздоровительной и спортивной работы: спортивные празд-
ники по видам спорта, зимние и летние комбинированные эстафеты, он-
лайн-соревнования, спортивные праздники, «Веселые старты». 

В 2023 году проведены: 
28.02. - «Спортивный праздник «Сила и ловкость», с состязаниями по ги-

ревому спорту, армрестлингу и настольному теннису приняли участие бо-
лее 100 чел.,

11.05. – фестиваль ГТО для дошкольников и учеников 1-2 классов «Пер-
вые шаги к спортивным победам», приняли участие 62 чел.,

15.02.- межрайонная комбинированная эстафета «Охотничий биатлон», 
приняли участие 42 чел.,

07. 03. – межрайонная игра среди инвалидов «Джунгли зовут»,
08.08 - онлайн-соревнования в рамках Дня физкультурника.
За 2023 год проведено 29 районных спортивных соревнования по раз-

личным видам спорта и организовано 35 выездов на различные областные 
и межрайонные соревнования.

Приоритетными видами спорта в районе являются баскетбол, гиревой 
спорт, лыжные гонки и хоккей с шайбой. Команда по баскетболу принимает 
участие во всех турнирах юга области, где часто становится победителем и 
занимает призовые места. Гиревым спортом занимаются, в основном, под-
ростки под руководством тренеров-общественников. Для хоккеистов в рай-
оне заливаются 3 корта в самых крупных населенных пунктах. С ребятами 
работают 3 тренера-общественника. Учащиеся школ и лесотехникума вы-
езжают на товарищеские встречи в Котлас, Коряжму, Приводино, В.Устюг. 
Лыжники района принимают участие во всех областных состязаниях, где 
выполняют высокие спортивные разряды.

Эффективность реализации муниципальной программы признана высо-
кой, степень эффективности составила 90 процентов.

Подпрограмма № 2 Обеспечение жильем молодых семей в МО «Красно-
борском муниципальном районе»

В рамках муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых 
семей в МО «Красноборский муниципальный район» в 2023 году продол-
жена работа по организации поддержки молодых семей в приобретении 
(строительстве) жилья. 

В отчетном году социальную выплату на приобретение (строительство) 
жилья в размере 35% от расчетной стоимости жилья получили две семьи 
на общую сумму 1102500,00 рублей, из них сумма районного бюджета со-
ставила 411442,68 рублей. 

На конец 2023 года в списке участников мероприятия по обеспечению 
жильем молодых семей состоят 11 молодых семей, общее количество чле-
нов семей 36 человек. 

Подпрограмма № 3 «Молодежная политика и патриотическое воспита-
ние в МО «Красноборский муниципальный район» 

 Подпрограмма 1 «Семья и молодежь Красноборского района» 
Основное направление деятельности подпрограммы №1 «Семья и мо-

лодежь Красноборского района» - вовлечение семьи и молодежи в соци-
ально-экономическую, политическую и общественную жизнь, создание ус-
ловий для их самореализации – в 2023 году работа велась по следующим 
направлениям:

1. Развитие общественной активности и социальных инициатив молоде-
жи. В рамках данного направления организуются молодежные конкурсы, 
акции, продолжена деятельность Молодежной Палаты, развивается волон-
терское движение. Работает 4 отряда волонтеров. Организуется участие 
молодежи района в областных методических площадках в рамках област-
ных форумов, семинаров.

2. Поддержка талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социаль-
но-культурную деятельность. В рамках данного направления проводятся 
мероприятия, направленные на развитие интеллектуальных, творческих и 
других способностей молодежи, организуется участие в областных конкур-
сах.

Наиболее интересные мероприятия для молодежи в 2023 году:
- районные интеллектуальные игры;
- областная волонтерская акция «Неделя добра»;
- экологическая игра «Премия Чистые игры»;

- Акция «Школа актива»;
- Акция « Свеча памяти»
- праздничная программа, посвященная ко Дню молодежи.
Было организовано участие молодежи в мероприятиях областного зна-

чения:
- областная методическая площадка для модераторов международного 

форума молодежи «Команда 29»;
- областная добровольческая акция «Неделя добра»;
В рамках мероприятий ко Дню Победы волонтеры развозили подарки и 

памятные медали ветеранам ВОВ (2 акции).
Предоставлялась ресурсная поддержка местным отделениям РДДМ 

«Движение первых» в части предоставления отдельного помещения на ба-
зе СП детский сад «Сказка», также дополнительно были выделены денеж-
ные средства в размере 100 000,00 рублей на организацию материально-
технической обеспеченности ноутбуками в количестве 3 шт.

В 2023 году продолжает свою деятельность молодежное пространство 
«Воронин». Всего в течение 2023 года было проведено 32 мероприятия, в 
которых приняли участие несовершеннолетние дети в количестве 512 че-
ловек, из них волонтеров – 63человек, детей СОП - 18 человек. Квест «Мо-
розный детектив», Квест «Чудеса света», Квест «Безопасный интернет», 
Панельная дискуссия «Студент выпускнику», Акция «Открытка солдату», 
Встреча с психологом «Как не попасть под чужое влияние», Вечер настоль-
ных игр, Игровая площадка «Молодежный первомай», Информационный 
час «Точки зрения», Экологическая игра по станциям «Тайны неизведан-
ной тропы», Патриотическая игра «Мой дом - Россия», Квест «Тайны ули-
цы Спасской», Тематические площадки фестиваля «Лето на Спасской», 
Встреча с автором - исполнителем Сергеем Григорьевым, Интеллектуаль-
но-развлекательный батл «Нескучные каникулы».

С целью формирования у молодежи семейных ценностей в течение 2023 
года проходили традиционные молодежные акции: «Малютка» (вручение 
поздравлений от главы МО и подарочных наборов родителям новорожден-
ных) и «Молодая семья». 8 июля, в День семьи, любви и верности, крепким 
семьям района вручены общественные награды - медали «За любовь и 
верность». Подготовлены и направлены документы для награждения мно-
годетных семей, достойно воспитывающих детей, специальным дипломом 
«Признательность», присвоение звания «Материнская слава», на участие 
в областных конкурсах «Женщина года» и «Отец - ответственная долж-
ность». Всего награды получили 9 семей. Традиционно прошел районный 
конкурс среди семей, посвященный Дню отца и матери.

Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание и допризывная подготов-
ка граждан Красноборского района»

Работа по военно-патриотическому воспитанию велась отделом со-
вместно с образовательными учреждениями района, зональным центром 
патриотического воспитания, военным комиссариатом, районной ветеран-
ской организацией, Красноборской организацией казаков, районным отде-
лением РОО «Боевое братство» в рамках подпрограммы «Патриотическое 
воспитание и допризывная подготовка граждан Красноборского района на 
2021-2025годы». На мероприятия подпрограммы в 2023 г. израсходовано 
200 тыс. рублей.

В рамках подпрограммы проведены следующие мероприятия: 
- межрайонная военно-тактическая игра «Спецназ», 
- районный смотр почетных караулов (все средние школы), 
- учебно-полевые сборы учащихся школ (в режиме онлайн), 
- районный смотр «Марш кадет»,
- смотры строя и песни во всех средних школах,
- военно-тактическая эстафета «Внуки Маргелова»,
- учебно-полевые сборы учащихся Красноборского лесотехникума.
 Организовано участие школьников района в финале областного смо-

тра почетных караулов (заняли 1 место) и областных соревнований «Внуки 
Маргелова» (заняли 1 место).

К Дню Победы организовано участие молодежи района во Всероссий-
ской акции «Георгиевская ленточка». 

Продолжается работа по программам юнармейского воспитания.
 Зональным центром патриотического воспитания при поддержке отде-

ла по делам молодежи, семьи и спорта организован ряд юнармейских ме-
роприятий, в частности: конкурс «Юнармейская краса», прием в юнармей-
цы, «День юнармейца», военно-полевые сборы в кадетском классе КСШ в 
рамках социального проекта класса «Помним. Чтим. Гордимся», Всерос-
сийская акция «Чистый обелиск», Фестиваль военной песни и др., выезд-
ные занятия и мастер - классы по огневой подготовке. 

На решение задач по подпрограмме - «Патриотическое воспитание и до-
призывная подготовка граждан Красноборского района» - было выделено и 
израсходовано 200 000,00 рублей.

Эффективность реализации муниципальнойпрограммы составила 83%, 
признана средней. 

Программа № 4 «Профилактика правонарушений в МО «Красноборский 
муниципальный район на 2021-2025 годы»

На реализацию данной программы из районного бюджета в 2023 году 
выделено 100 тыс. рублей. Средства израсходованы на проведение двух 
этапов Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют 
смертью», «Безопасное колесо», организацию работы общественных фор-
мирований профилактической направленности и другие мероприятия. 

 Работа в рамках Программы работа велась по следующим направле-
ниям: 

 - Организация своевременного обмена информацией между органами 
системы профилактики правонарушений в Красноборском районе. Инфор-
мирование производилось на заседаниях межведомственной комиссии по 
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профилактике и комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
(согласно планам комиссий). 

Контроль за проведением мероприятий, направленных на профилактику 
незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ 
на территории района, вела межведомственная комиссия по противодей-
ствию злоупотреблению наркотическими средствами. Состоялось 4 засе-
дания комиссии.

 - Информирование граждан по правовым и профилактическим вопро-
сам велось путем распространения соответствующих листовок, буклетов. 
Ответственным исполнителем Программы организован выпуск трех мате-
риалов.

Работу по вопросам безопасности дорожного движения, поведения в ле-
су и на воде организовывали ОМВД, КДН и ЗП, «Государственная инспек-
ция маломерных судов по Красноборскому району», «ОГПС № 8» в рамках 
годовых планов работы учреждений. Руководители заслушивались на засе-
дании межведомственной комиссии.

 - В целях организации обучения детей и подростков основам безопас-
ности дорожного движения проведен районный «Безопасное колесо», Ко-
манда-победитель из МБОУ «Куликовская СШ» участвовала в областном 
финале.

- В 2023 году в районе продолжена работа по трудоустройству несовер-
шеннолетних в свободное от учебы время. Из бюджета района на эти це-
ли было выделено 50 тыс. рублей. Из областного бюджета привлечено 
381 748,. рублей. В течение осенних каникул было трудоустроено 33 несо-
вершеннолетний, в том числе, 4 подростка из семей, находящихся в соци-
ально-опасном положении.

Также реализовано несколько проектов по ремонту обелисков, установ-
ке памятных стендов в рамках конкурса проектов территориальных обще-
ственных самоуправлений.

Эффективность реализации муниципальной программы составила 87%, 
признана средней. 

Программа № 5 «Укрепление общественного здоровья граждан МО 
«Красноборский муниципальный район».

Муниципальная программа «Укрепление общественного здоровья граж-
дан МО «Красноборский муниципальный район» разработана согласно на-
циональному проекту «Демография» в рамках реализации регионального 
проекта «Укрепление общественного здоровья» «Формирование системы 
мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание 
и отказ от вредных привычек (Архангельская область)».

Программа носит межведомственный характер и сформирована с уче-
том методических рекомендаций Министерства здравоохранения Россий-
ской Федерации.

Программа разработана в целях укрепления общественного здоровья 
граждан МО «Красноборский муниципальный район», повышения качества 
их жизни, поскольку в формировании эффективной системы мотивации 
граждан к здоровому образу жизни особая роль отводится органам местно-
го самоуправления. Все исполненные мероприятия программы были осу-
ществлены без привлечения финансирования.

3. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНАЯ СФЕРА
3. 1. Коммунальная сфера.
В данной отрасли осуществляют деятельность на территории Красно-

борского района 1 муниципальное предприятие ЖКХ: МП «Телеговское 
ЖКХ» выполняющее деятельность по теплоснабжению, водоснабжению на 
территории МО «Телеговское». предприятие своевременно получило па-
спорт готовности к отопительному периоду на 2023-2024 год. 

Обеспечение теплоснабжения населения и социальных объектов на 
территории МО «Алексеевское» осуществляется на основе концессионно-
го соглашения ООО «Красноборские тепловые сети». Результат деятель-
ности предприятия в 2023 году оценивается как положительный, в не зави-
симости от наличия замечаний Ростехнадзора по объектам теплоснабже-
ния предприятие предоставляет качественные услуги. Проверка готовно-
сти к отопительному периоду показала устранение предприятием замеча-
ний, организации в установленный законодательством срок выдан паспорт 
готовности к отопительному периоду на 2022-2023 год. В планах предприя-
тия дальнейшее развитие системы теплоснабжения с. Красноборск с объ-
единением котельных, закрытие объектов неэффективного производства 
тепловой энергии. Эффективное планирование руководства ООО «КТС» 
и координация действий при реализации мероприятий строительства но-
вых многоквартирных домов в селе Красноборск обеспечило своевремен-
ное технологическое подключение новостроек к теплоснабжению без сни-
жения качества иным потребителям. 

Устранение в срок замечаний Ростехнадзора позволило муниципально-
му образованию «Красноборский муниципальный район» по итогам про-
верки получить паспорт готовности к отопительному периоду 2023 -2024 
год.

Второй год продолжается временное, до проведения процедуры заклю-
чения концессионного соглашения, обслуживание систем водоснабжения 
села Красноборск, п. Комсомольский, д. Фроловская организацией - ООО 
«Капитель», данный факт не позволяет в полной мере оперативно прово-
дить ремонтные работы, проводить модернизацию и капитальный ремонт 
оборудования и сетей водоснабжения. Направление - предоставление ус-
луг водоснабжения, является наиболее одним из проблематичных, в свя-
зи с несоответствием качества поставляемой воды санитарным требова-
ниям, значительным износом водозаборных скважин, сетей и оборудова-
ния. В 2023 году зафиксировано и устранено 4 аварийные ситуаций и 7 тех-
нологических сбоев в работе оборудования, проведена перекладка участ-
ков водопроводных сетей общей протяжённостью 0,2 км с финансировани-

ем из местного бюджета.
Ещё 2022 году завершены работы по разработке проектно-сметной доку-

ментации в рамках проекта «Чистая вода», которой предусмотрена модер-
низация системы водоснабжения села Красноборск с устройством новой 
скважины, водоочистки, прокладки магистрального трубопровода, но на те-
кущий момент сроки реализации проекта окончательно не определены в 
связи с отсутствием источника финансирования.

Система водоотведения села Красноборск находится без обслуживания 
второй год, оборудование водоочистки не обеспечивает качества очистки 
сточных вод по причине необходимости модернизации канализационных 
очистных сооружений. В 2023 году возникло и устранено силами частной 
организации – ООО «Капитель» 3 аварийные ситуации, с финансирование 
из местного бюджета. 

В 2022 году был заключен муниципальный контракт разработки проек-
та модернизации (реконструкции) существующих очистных сооружений се-
ла Красноборск, проведены инженерные изыскания, разработаны основ-
ные технологические решения, выполнено согласование с проектной ди-
рекцией министерства ТЭК и ЖКХ Архангельской области, проектные ра-
боты продолжались в 2023 году с установленным сроком получения заклю-
чения государственной экспертизы проектной документации - август 2023 
года. Однако в силу определённых причин, связанных в том числе с подго-
товкой документации по земельному участку, договор с проектной органи-
зацией был расторгнут. Проектные работы продолжаться в 2024 году с при-
влечением областного финансированием. 

Система водоснабжения населения и социальных объектов в д. Б. Слуд-
ка с прошлого года не передана на обслуживание, официально утверждён-
ного тарифа на оказание услуг нет, отсутствует документация разграниче-
ния зон ответственности потребителей и поставщика, по техническим пара-
метрам отмечен высокий износ водозаборного оборудования и водонапор-
ной башни, отсутствует резервный источник электроснабжения объекта. В 
2023 году устранено 2 аварийные ситуации на трубопроводах водоснабже-
ния и проведён частичный ремонт водонапорной башни с финансировани-
ем из местного бюджета.

В целях обеспечения бесперебойного функционирование муниципаль-
ного имущества - системы теплоснабжения котельной Солониха проведе-
ны мероприятия по приобретению, поставке и установке водогрейного кот-
ла мощностью 0,35 Гкал в количестве 1 ед. с заменой запорной арматуры и 
проведением пуско-наладочных работ, работа котла проверена в ходе под-
готовки и прохождения отопительного периода.

Передача систем водоснабжения и водоотведения по концессионным 
соглашения крайне затруднительная в связи с тем, что инвестиционные 
затраты ремонтных работ, реконструкции, модернизации не соразмерны 
с объёмами потребления и оплаты предоставляемых услуг, что влияет на 
срок окупаемости вложений как негативный фактор привлечения частных 
инвестиций в реализацию проектов. 

По муниципальным образованиям «Черевковское», «Пермогорское», 
«Верхнеуфтюгское», «Куликовское», отдельным населённым пунктам МО 
«Алексеевское» водоснабжение осуществляется посредством нецентрали-
зованных источников. Централизованное водоотведение и очистка сточных 
вод отсутствует по муниципальным образованиям «Черевковское», «Пер-
могорское», «Верхнеуфтюгское», «Куликовское», «Телеговское», отдель-
ным населённым пунктам МО «Алексеевское», что не способствует обеспе-
чению экологической безопасности, вывозка жидких отходов крайне про-
блематична в связи с высокими затратами и значительным удалением на-
селённых пунктов от единственных канализационно-очистных сооружений.

Электроснабжение на территории Красноборского района осуществля-
ют сетевые организации ООО «СельЭнерго», АО «Архоблэнерго», АО 
«МРСК Северо-Запад» проблемные моменты работы предприятий связа-
ны с остающемся на высоком уровне техническом износе электросетевого 
хозяйства, протяжённости электрических сетей в труднодоступной местно-
сти, погодными условиями, что иногда приводит к временным ограничени-
ям электроснабжения. Организации в рамках производственных и инвести-
ционных программ постоянно проводят работы по ремонту и модернизации 
оборудования и обеспечивают устранение аварий в нормативные сроки.

3.2. Дорожная деятельность.
Общая протяжённость обслуживаемых дорог составляет 604,4 км. Ор-

ганизации, осуществляющие содержание и ремонт автомобильных дорог 
и мостовых сооружений выбираются на основании тендерных процедур. 
Претензионная работа по обращениям граждан на предмет зимнего содер-
жания дорог местного значения осуществляется посредством проверок ис-
полнения работ, работой с подрядными организациями в части своевре-
менного устранения замечаний. В отдельных отдалённых населённых пун-
ктах возникают ситуации несвоевременной очистки дорог вследствие зна-
чительных объёмов осадков, низкой обеспеченности подрядных организа-
ций специализированной техникой и её техническим состоянием. Недоста-
точность финансирования не позволяет подрядным организациям инвести-
ровать в развитие, приобретение специализированной техники и иных тех-
нических средств обеспечивающих повышение качества содержания авто-
мобильных дорог, мостовых сооружений и уличного освещения.

В данном направлении так же складывается ситуация с низкой конку-
рентностью, а соответственно невозможностью принятия экономических 
мер воздействия на подрядные организации в части обеспечения каче-
ственного и своевременного исполнения контрактных обязательств. 

Недостаточность финансовых средств выделяемых на проведение ре-
монтных работ приводит к наличию аварийных мостовых переходов, не со-
ответствующих техническим нормативам участкам дорог. Из 32 мостовых и 
трубопереездов на территории Красноборского района, 22 находятся в ава-
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рийном и неудовлетворительном состоянии. 

Рассматривая варианты развития дорожной отрасли, в первую очередь 
определена приоритетность автомобильных дорог местного значения с це-
лью повышения эффективности и консолидации финансовых средств на 
более важных направлениях с целью охвата качества содержания наи-
большего числа населения и обеспечения безопасности дорожного движе-
ния на наиболее загруженных автомобильных трассах.

В 2022 году проведена работа по разработке проектной документации 
капитального ремонта с асфальтированием улиц Титова, Советская, Ок-
тябрьская села Черевково, однако исполнить проектные решения в 2023 
году не представилось возможным по причине наличия замечаний в про-
ектной документации, проводится корректировка ПСД.

 В 2023 году разработана проектная документация и выполнено стро-
ительство автомобильной дороги деревни Большая Пихтовица протяжён-
ностью 0,38 км, общие затраты на исполнение мероприятий составили 
599 т.р. Объём строительства новых автомобильных дорог по сравнению с 
2022 годом снизилась с 1,737 км, то есть на 80%, на сегодняшний день го-
тов к реализации 1 проект строительства новой автомобильной дороги в д. 
Долгополовская, разработан в 2023 году, протяжённостью 0,77 км.

Отдельно не в рамках контрактов на содержание автомобильных доро-
го, по району проведены ремонтные работы на 14 участках автомобиль-
ных дорог общей протяжённостью свыше 2,3 км. Проводились работы по 
установке дорожных знаков в соответствии с представлениями ГИБДД по 
трём улицам села Красноборск. Выполнены работы по модернизации 1 
пешеходного перехода в с. Красноборск, по ул. Плакидина с привлечени-
ем средств областного бюджета, общая сумма финансовых затрат на об-
устройство перехода освещением, светофорным объектом, устройства ис-
кусственных неровностей, пешеходного ограждения, установки дорожных 
знаков и нанесения горизонтальной разметки составила 935 т.р.

Разработана и согласована с ГИБДД проектная документация организа-
ции дорожного движения по улицам села Красноборск, требуется реализа-
ция проектных решений с обеспечением установки дорожных знаков, осве-
щения, восстановления тротуаров и нанесения разметки в целях безопас-
ности дорожного движения в черте населённого пункта.

Проводилась предварительная работа по заполнению электронных сер-
висов: Росдормониторинг, Система Контроля Дорожного Фонда.

В части обеспечения освещения автомобильных дорог, вне рамок кон-
трактов на содержание систем освещения, проведена работа по дополни-
тельному оборудованию светильниками по трём населённым пунктам в ко-
личестве 58 ед. (2022 год - 37 ед.,рост на 40%), с подвеской более 3,9 км 
самонесущего провода (2022 год - 1,25 км, рост на 70%), проведён капи-
тальный ремонт освещения улицы Молодёжная д. Ершевская с установ-
кой 7 новых опор. 

В течении года в рамках контрактов осуществлялось содержание осве-
щения автомобильных дорог, выполнялся мониторинг, осмотры с формиро-
ванием перечня объектов планируемых к реализации в 2024 году, форми-
руется схема систем уличного освещения населённых пунктов на основе 
Яндекс-карт. В 2023 году заказаны и получены технические условия техно-
логического подключения по 2 точкам учёта.

3.3. Строительство объектов социальной, инженерной инфраструктуры.
Главными событиями 2023 года является:
- реализации адресной программы переселения граждан из аварийного 

жилого фонда, в текущем году сданы в эксплуатацию и заселены нанимате-
лями 2 многоквартирных дома с общим количеством квартир - 40 по ул. На-
бережная, 21 и ул. Гагарина, 20. Начато строительство ещё 3-х многоквар-
тирных домов с общим количеством квартир – 84 по адресам: с. Красно-
борск, ул. Красная 14, ул. Советская 14 и ул. Комсомольская 6.

 В разработке находится предпроектная документация по шести мно-
гоквартирным домам по адресам: село Красноборск, ул. Пионерская 16 - 
двухэтажный дом на 12 квартир, ул. Пионерская 20 - двухэтажный дом на 
12 квартир, ул. Неверова 6 - 3-х этажный дом на 20 квартир, ул. Неверова, 9 
- 3-х этажный дом на 20 квартир, ул. Свердлова 22 - 3-х этажный дом на 20 
квартир, ул. Свердлова, 25 3-х этажный дом на 20 квартир. 

3.4. Обеспечение пассажирских перевозок.
На территории Красноборского района по 5 муниципальным маршрутам 

обеспечивается транспортное сообщений муниципальным предприятием 
«Красноборское АТП». 

В 2023 году на основании конкурсного отбора заключено соглашение 
о предоставлении субсидии из областного бюджета на софинансирова-
ние мероприятий по организации перевозок пассажиров и багажа на пас-
сажирских муниципальных маршрутах автомобильного транспорта. Сбоев 
и нареканий к работе автомобильного пассажирского транспорта по муни-
ципальным маршрутам в течении 2023 года не фиксировалось. Проблем-
ным моментом остаётся обеспечение транспортной доступности населе-
ния правобережной стороны Красноборского района в период ледостава 
и паводка.

Субсидирование областного бюджета так же позволяет осуществлять на 
регулярной основе в период навигации транспортную доступность водным 
транспортом по маршруту с. Черевково – Ракулка.

3.5. Участие в организации сбора, транспортирования и захоронения от-
ходов.

В данной сфере, деятельность на территории района в 2023 году осу-
ществляется следующими организации частной формы собственности: 
ООО «ЭкоИнтегратор» - Региональный оператор по обращению с ТКО (суб-
подрядная организация по организации сбора и транспортировки – ООО 
«Бастион») имеющее лицензию на сбор и транспортирование отходов IV-V 
класса опасности и ООО «Эверест» имеющее лицензию на захоронение 

отходов IV - V классов опасности на объекте размещения отходов, вклю-
ченного в государственный реестр объектов размещения отходов - поли-
гоне с. Красноборск. 

В 2023 году за счёт средств консолидированного бюджета в рамках ис-
полнения полномочий администрацией МО «Красноборский муниципаль-
ный район» приобретено 79 контейнеров (22 в 2022 году, рост на 70%) для 
сбора ТКО и 6 контейнеров для раздельного сбора отходов, обустроено 11 
площадок для сбора ТКО (7 в 2022 году, рост на 40%). В соответствии с му-
ниципальным контрактом обеспечивалось в течении года содержание 92 
контейнерных площадок.

4. ИМУЩЕСТВЕННО-ЗЕМЕЛЬНЫЕ ОТНОШЕНИЯ
По состоянию на 1 января 2023 года в казне МО «Красноборский муни-

ципальный район» значилось имущество на общую балансовую стоимость 
более 869,1 млн.руб., выбыло из казны имущество балансовой стоимостью 
140,5 млн. руб., поступило имущество балансовой стоимостью 409,9 млн. 
руб.

Основные тенденции в сфере управления муниципальным имуществом 
 в 2023году:
1.Увеличение строительства нового жилья, введен в эксплуатацию 

три многоквартирных дома, расположенных на территории села Красно-
борск (общая площадь введенного жилья в эксплуатацию 6962,5кв.м., из 
них:ИЖД 3462,8 кв.м.; МКД 3499,7кв.м.).

3.Постановка многодетных семей в реестр многодетных семей, имею-
щих право на однократное бесплатное приобретение земельного участка в 
собственность (включено в 2023 г. – 17семей, исключено 12 семей).

4. Предоставление жилых помещений по договорам социального най-
ма (2023 г. – 83).

5. Начисление платы за пользование земельными участками (заключены 
договоры аренды по состоянию на 01.01.2023 в отношении 1998земельных 
участка, общей площадью 3 112 881,25кв.м.), и взыскание задолженности.

6. Начисление платы за аренду муниципального имущества и наём жи-
лых помещений, находящихся в собственности МО «Красноборский муни-
ципальный район», а также взыскание задолженности.

7. Проведение обследования жилых помещений на предмет соответ-
ствия требованиям установленным действующим законодательством 
(2023 – 27 помещений, из них 23 – признаны непригодными для прожива-
ния, 5 – признаны пригодными для проживания).

8. Проведение мероприятий по приватизации муниципального жилищно-
го фонда (2023–45 жилых помещений, общей площадью 2036,2кв.м.).

9. Проведение мероприятий по деприватизации   муниципального жи-
лищного фонда (2023 –2 жилых помещения, общей площадью 94,3кв.м.).

10. Переселение граждан из аварийного жилого фонда, расположенного 
на территории МО «Красноборский муниципальный район» (расселено 309 
граждан, площадь расселенного аварийного жилья 5725,48кв.м.).

11. В 2023 году Комитетом по управлению муниципальным имуществом 
администрации МО «Красноборский муниципальный район» заключено:

* 49 прямых договоров;
* 13 договоров с единственными поставщиками;
* 19 муниципальных контрактов (по результатам проведения аукционов).
12. Подготовлены и поданы два исковых заявления в Красноборский 

районный суд Архангельской области:
− о признании права муниципальной собственности на бесхозяйное не-

движимое имущество в отношении колодцев в п. Дябрино;
− о признании имущества выморочным и признании права собственно-

сти на выморочное имущество в отношении жилого помещения по адресу: 
Архангельская область, Красноборский район, с. Красноборск, ул. Перво-
майская, д. 2, кв. 7.

Мероприятия, направленные на повышение эффективности управления 
земельными ресурсами:

1. Сумма поступления в доходную часть бюджета от предоставления в 
собственность земельных участков гражданам и юридическим лицам, со-
ставила 1 323,32 тыс. руб.

1.1. Общая сумма заключенных договоров купли – продажи (77 земель-
ный участков, общей площадью 75213,0кв.м.) составляет 1314,9 тыс. руб.

1.2. Заключено 35 соглашений о перераспределении земельных участ-
ков, площадью 9801, на общую сумму 301,4 тыс. руб.

2. В течение 2023 года арендной платы за земельные участки, государ-
ственная собственность на которые не разграничена, начислено в разме-
ре 3531,81 тыс. руб.

2.1. Размер дохода, полученного в бюджет муниципального образова-
ния «Красноборский муниципальный район» за аренду земельных участ-
ков, государственная собственность на которые не разграничена, состав-
ляет 3 562,01тыс. руб.

3. Размер дохода, полученного в бюджет муниципального образования 
«Красноборский муниципальный район» за аренду земельных участков, 
находящихся в муниципальной собственности составляет 8433,63 руб.

4. В 2023 году проведены торги по продаже земельных участков, по ре-
зультатам которых заключено 6 договоров купли – продажи на сумму 479,8 
тыс. руб.

5. В 2023 году на проведение работ по межеванию земельных участков 
заключено 12договор и 1 муниципальных контракта, на общую сумму 275,0 
тыс. руб.

6. В целях реализации реализация адресной программы Архангельской 
области «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на 2019 - 
2025 годы» в течение 2020 года проводилась работа по изъятию земельных 
участка для муниципальных нужд.

 По итогам проведения данной работы заключено 114 соглашений об 
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изъятии земельных участков и расположенных на них объектов недвижи-
мости, на сумму 100 798 325,00 тыс.руб.

 В отношении 35 земельных участков вынесено решение об установле-
нии публичного сервитута.

 В рамках реализации адресной программы № 1 «Энергоснабжение и 
повышение энергетической эффективности в Архангельской области» го-
сударственной программы Архангельской области «Развитие энергетики и 
жилищно – коммунального хозяйства Архангельской области», проведена 
работа по изъятию двух земельных участков для муниципальных нужд пу-
тем заключения двух соглашений и предоставления суммы возмещения в 
размере 185 667,00 руб. 

Мероприятия, направленные на повышение эффективности управления 
муниципальным имуществом:

Регистрация права собственности:
− в течение 2023 года зарегистрировано право муниципальной собствен-

ности на 750 объектов недвижимости.
Формы осуществления контроля:
2.1. проведено 3инвентаризации муниципального имущества;
2.2. проведено 15 заседании комиссии по включению в перечень особо 

ценного движимого имущества, муниципального имущества муниципаль-
ных бюджетных учреждений. 

2.3. Согласовано списание муниципального имущества в отношении39 
объектов движимого и недвижимого имущества на общую сумму 7,4 млн. 
руб.

3. В 2023 году в бюджет муниципального образования поступило за 
аренду муниципального имущества 3 825,9тыс. руб. 

4. С целью реализации прогнозного плана был объявлен проведен элек-
тронный аукцион по продаже муниципального имущества. В доходную 
часть бюджета муниципального района поступило 183,7тыс.руб.

5. В течение 2023 года заключено:
–5 договоров по оказанию услуг по оценке 66 объектов недвижимости, 

на сумме 230,1 тыс. руб.;
– договоры на выполнении работ по сносу 10 объектов недвижимости, на 

сумму 2 532,9 тыс. руб.
6. В 2023 году израсходовано на мероприятия в области жилищного хо-

зяйства 3056,7 тыс.руб.(формирование кап. ремонта, обслуживание жилых 
помещений, теплоснабжение пустующих квартир).

7. На учёт нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по до-
говорам социального найма в 2023 году принято15семей.

По состоянию на 01.01.2023 года на учёте нуждающихся в жилых поме-
щениях, предоставляемых по договорам социального найма состоит 91 се-
мья.

 8. За 2023 год с учёта нуждающихся в жилых помещениях, предостав-
ляемых по договорам социального найма, снято 77 семей, из них 6 семьям 
предоставлены жилое помещение, у 71 семьиотсутствуют основания со-
стоять на учете.

 9. По итогам реализация адресной программы переселения граждан из 
аварийного жилфонда расселено 154 жилых помещения (через заключе-
ния соглашений и предоставления жилых помещений во вновь построен-
ных многоквартирных домах).

10. На основании Областного закона Архангельской области «О пре-
образовании сельских поселений Красноборского муниципального райо-
на Архангельской области путем их объединения и наделения вновь об-
разованного муниципального образования статусом Красноборского муни-
ципального округа Архангельской области» от 31.05.2023 года № 714-44-
ОЗ проведена работа по передаче имущества с баланса сельских поселе-
ний в казну Красноборского муниципального округа Архангельской области.

 В связи с переходом в Красноборский муниципальный округ Архангель-
ской области передано по акту приема-передачи в казну муниципального 
округа имущества:

 - МО «Алексеевское»: недвижимое – 25 344 363,61 руб.; движимое – 12 
370 561,48 руб.;

 - МО «Белослудское»: недвижимое – 6 029 508,37 руб.; движимое – 945 
340,01 руб.;

 - МО «Верхнеуфтюгское»: недвижимое имущество – 19 119 378,07 руб.; 
движимое – 2 603 796,60 руб.; материальные запасы – 12 590,00 руб.;

 - МО «Куликовское»: недвижимое – 4  786  933,31 руб.; движимое – 
2 482 303,27 руб.; материальные запасы – 64 836,00 руб.;

 - МО «Пермогорское»: недвижимое – 6 111 582,50 руб.; движимое иму-
щество – 321 399,20 руб.; материальные запасы – 7 200,00 руб.;

 - МО «Телеговское»: недвижимое – 9 337 623,58 руб.; движимое имуще-
ство – 4 400 770,41 руб.;

 - МО «Черевковское»: недвижимое – 38 773 272,84 руб.; движимое иму-
щество – 501 000,00; материальные запасы – 151 649,60 руб..

18. Подготовлено 270 выписок из реестра муниципального имущества 
муниципального образования «Красноборский муниципальный район».

19. Заключено 5 договоров аренды нежилых помещений, находящихся в 

муниципальной собственности (2 договора по итогам аукциона).
20. Проведено 2 конкурса по отбору управляющей организации для 

управления многоквартирными домами, расположенными на территории:
- МО «Алексеевское» – 5 домов (1 дом – ООО «УК «Паритет», 4 дома – 

ООО «СтройЭлектроСервис»);
 - МО «Пермогорское, МО «Черевковское» – 63 дома (ООО «СтройЭлек-

троСервис»).
5.ДОСТУПНОСТЬ И ОТКРЫТОСТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГЛАВЫ РАЙОНА
5.1. Работа с интернет - ресурсами и общественными институтами
Информирование населения о деятельности главы района, администра-

ции и о важнейших событиях жизни района осуществляется с использо-
ванием различных информационных ресурсов: сети Интернет, социальных 
сетей, районной газеты «Знамя».

Полная информация о деятельности главы и администрации 
района размещалась на официальном сайте района. С 1 января 2024 года осу-
ществлен перенос сайта на другую платформу. Для оперативного размещения 
информации работает публичная страница муниципалитета в социальной 
сети «ВКонтакте», а также страница главы района. 

Общее количество подписчиков на данные страницы в социальных сетях 
составляет порядка 60 тыс. человек.

На перечисленных ресурсах размещается информация о важнейших 
событиях района, об инициативах и программах Губернатора области.

Обратная связь с населением обеспечивается, в том числе и за счет 
работы общественных институтов: Общественного совета Красноборско-
го муниципального района (в 2024 году утвержден новый состав), Красно-
борского районного отделения Всероссийской общественной организации 
ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохрани-
тельных органов, Красноборской районной организации общероссийской 
общественной организации инвалидов, Красноборского отделения обще-
российской «Союз женщин России», ТОСов, а также проведения публич-
ных слушаний и общественных обсуждений.

6.2. Работа с обращениями граждан
Особое внимание в округе уделяется работе с обращениями граждан. 
В прошедшем году в администрацию округа поступило 398 обращений (в 

2022 г 367). В рамках личного приема было принято 88 человека. 
В структуре обращений граждан первое место традиционно занимают 

вопросы, касающиеся дорожной деятельности – 28,3% от общего количе-
ства поступивших обращений; на втором месте вопросы земельных отно-
шений 26,4; на третьем месте вопросы, связанные с медицинским обслужи-
ванием населения – 11,6%; далее следуют вопросы, связанные с жилищно-
коммунальным хозяйством – 9,2%, социальной сферой – 5,5%, улучшени-
ем жилищных условий – 1,6% и 15,8% прочих.

Наиболее активно в работе с обращением граждан округа используется 
система Инцидент - Менеджмент, которая позволяет оперативно обрабаты-
вать жалобы граждан и максимально быстро реагировать на них.

Работа муниципальной платформы интегрирована с единым Центром 
управления регионом. Обращения, поступившие из региональной 
платформы, отрабатываются оперативно. 

III КЛЮЧЕВЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИ-
ТИЯ РАЙОНА

1. Демографические вызовы: низкая рождаемость, высокая смертность, 
естественная и миграционная убыли населения, «старение» населения, 
снижение удельного веса трудоспособного населения;

2. Ярко выраженная трудовая миграция населения, связанная с 
отсутствием высококвалифицированных рабочих мест на селе. 

3. Высокий уровень морального и физического износа объектов социаль-
ной и инженерной инфраструктуры округа;

4. Неудовлетворительное транспортно-эксплуатационное состояние до-
рог общего пользования местного значения, высокая степень износа и не-
соответствие современным техническим требованиям.

Задачи и перспективные направления социально-экономического разви-
тия округа

Приоритетными задачами развития округа в среднесрочной 
перспективе станут:

1. Реализация Указов Президента Российской Федерации.
2. Реализация национальных, федеральных и региональных проектов на 

территории округа.
3. Рост численности постоянного населения.
4. Повышение инвестиционной привлекательности за счет активного 

использования инвестиционного потенциала и эффективного использования 
земельных ресурсов.

5. Развитие конкуренции и делового климата, малого и среднего 
бизнеса, обеспечение эффективной занятости населения.

6. Совершенствование системы муниципального управления и ее откры-
тости.

10. Наращивание доходной базы консолидированного бюджета округа.
11. Обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы округа.
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