	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КРАСНОБОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»



ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12 августа 2019 г. № 356
с. Красноборск

О внесении изменений в перечень должностей 

отдельных категорий квалифицированных специалистов 

муниципальных учреждений (организаций), работающих 

и проживающих в сельской местности МО «Красноборский 

муниципальный район», которым устанавливаются 

меры социальной поддержки
В соответствии с пунктом 4 Положения о порядке компенсации расходов, связанных с реализацией мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных специалистов муниципальных учреждений (организаций), проживающих и работающих в сельских населенных пунктах МО «Красноборский муниципальный район», утвержденного решением Собрания депутатов от 30.03.2016 года № 12 (с изменениями от 01.11.2017 года № 43, от 20.12.2017 года № 69, от 18.04.2018 года № 30, от 20.12.2018 года № 26), на основании ходатайства директора МБУК «Районный культурный центр», администрация муниципального образования «Красноборский муниципальный район» п о с т а н о в л я е т:  

1.  Внести в перечень должностей отдельных категорий квалифицированных специалистов муниципальных учреждений (организаций), работающих и проживающих в сельской местности МО «Красноборский муниципальный район», которым устанавливаются меры социальной поддержки, утвержденный постановлением администрации МО «Красноборский муниципальный район» от 31 декабря 2013 года № 994 (с изменениями от 08.10.2015 года № 406, от 03.05.2018 года № 201) (далее – Перечень),  следующие изменения:

1.1. В подпункте 1) пункта 1 Перечня слова «заведующий отдела» заменить словами «заведующий отделом (сектором), филиалом, структурным подразделением»;

1.2. Подпункт 2) пункта 1 Перечня дополнить словами «, культорганизатор, режиссер любительского театра (студии)». 
2. Утвердить Перечень в новой прилагаемой редакции согласно приложения.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте администрации МО «Красноборский муниципальный район».
Глава муниципального образования             


              В.С. Рудаков
Приложение к

постановлению администрации МО «Красноборский муниципальный район»    от 12.08.2019 г. № 356
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей отдельных категорий квалифицированных
специалистов муниципальных учреждений (организаций),
работающих и проживающих в сельской местности МО
«Красноборский муниципальный район», которым
устанавливаются меры социальной поддержки

1. Специалисты муниципальных учреждений культуры и искусства МО «Красноборский муниципальный район»:

1) руководители: 

директор и его заместитель; 

заведующий отделом (сектором), филиалом, структурным подразделением;

заведующий информационно - методическим отделом;

руководитель кружка, клубного формирования; 

руководитель эстрадного коллектива; 

руководитель хора ветеранов;

художественный руководитель;

главный хранитель.

2) специалисты всех категорий:

главный библиотекарь, главный библиограф, ведущий библиотекарь, ведущий библиограф, библиотекарь 2 категории, библиотекарь 1 категории, библиотекарь, библиотекарь - культорганизатор, методист, аккомпаниатор, ученый секретарь, методист по музейно - образовательной деятельности, методист по научно-просветительской деятельности, специалист по учету музейных предметов, методист отдела ремесел, специалист по методике клубной работы, специалист по жанрам творчества, специалист по фольклору, звукооператор, художник - декоратор, художник-реставратор, художник - модельер театрального костюма, специалист по хореографии, специалист по хоровому жанру, хормейстер, балетмейстер, хореограф, организатор экскурсий, экскурсовод, культорганизатор, режиссер любительского театра (студии).

2. Специалисты муниципальных образовательных учреждений МО «Красноборский муниципальный район»: 

старшая медицинская сестра; 

медицинская сестра;

заведующий библиотекой образовательного учреждения; 

библиотекарь образовательного учреждения.

