проект
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«КРАСНОБОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ШЕСТОГО   СОЗЫВА
 ТРИДЦАТЬ ШЕСТАЯ  СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ

от 14 апреля 2022 года                                                   № 

с. Красноборск

Об утверждении Перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных КоАП РФ, законом Архангельской области от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях».


Руководствуясь законами Архангельской области от 03.06.2003 года№ 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях», от 20.09.2005 года № 84-5-ОЗ «О порядке наделения органов местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области и муниципальных образований Ненецкого автономного округа отдельными государственными полномочиями», Собрание депутатов РЕШИЛО:
1. Утвердить прилагаемый Перечень должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных КоАП РФ, законом Архангельской области от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях».
2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов от 29.06.2011 года № 14 «Об утверждении перечня должностных лиц администрации муниципального образования «Красноборский муниципальный район», уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.



Председатель Собрания депутатов					      В.П. Пулькина

Глава муниципального образования					      В.С. Рудаков







Утвержден
Решением Собрания депутатов МО «Красноборский муниципальный район»
[bookmark: _GoBack] от  «____» апреля 2022 года № 

Перечень должностных лиц 
органов местного самоуправления, уполномоченных 
составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных КоАП РФ, законом Архангельской области 
от 03.06.2003 года № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях»


	1. Начальник Управления образования.
2. Руководитель отдела культуры и туризма.
3. Заведующий отделом опеки и  попечительства.
4. Руководитель отдела по делам молодежи, семьи и спорта.




	

	


	























