ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Порядку формирования  и  использования

  резерва  управленческих  кадров  муниципального

 образования  «Красноборский муниципальный район»
АНКЕТА

Персональные данные

	1. 
	Фамилия, имя, отчество
	

	2. 
	Число, месяц и год рождения
	

	3. 
	Место рождения
	

	4. 
	Образование, когда и какие учебные заведения окончил (а)
	

	5. 
	Специальность по диплому
	

	6. 
	Квалификация по диплому
	

	7. 
	Дополнительное образование, повышение квалификации
	

	8. 
	Учёная степень
	

	9. 
	Учёное звание
	

	10. 
	Сведения о владении иностранными языками
	

	11. 
	Домашний адрес
	

	12. 
	Контактный телефон
	

	13. 
	Электронная почта
	

	14. 
	Паспорт (серия, номер, кем, когда выдан)
	

	15. 
	Сведения о судимости (когда, за что)
	


Трудовая деятельность

	Месяц и год
	Должность

с указанием организации
	Количество людей, находящихся в подчинении

(если есть)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Об изменении персональных  данных, а также об изменениях в разделе «Трудовая деятельность» обязуюсь информировать комиссию по формированию резерва управленческих кадров муниципального образования «Красноборский муниципальный район» (далее – Комиссия) не позднее 14 календарных дней с момента  изменений.

Выражаю свое согласие на включение меня в резерв управленческих кадров муниципального образования «Красноборский муниципальный район» (далее – Резерв) и на обработку персональных данных, указанных в настоящей анкете, в том числе на размещение на официальном  сайте администрации Красноборского района моих персональных данных, указанных в пунктах 1, 2 настоящей анкеты, а также последней записи, указанной в разделе «Трудовая деятельность».

Указанное согласие действует на время нахождения меня в Резерве.


Настоящим также подтверждаю, что Комиссия, органы местного самоуправления муниципального образования «Красноборский муниципальный  район» не несут передо мной обязательств по назначению меня на должности руководителей исполнительных органов государственной власти Архангельской области, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, на должности государственной гражданской службы Архангельской области и муниципальной службы Архангельской области, на должности руководителей государственных и муниципальных учреждений Архангельской области, а также на руководящие и иные должности предприятий, учреждений и организаций различных сфер экономики.
«_____» ___________20__ г.                                         
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